Zmluva o spolupraci
(§51 Obdianskeho zékonnika)

Strand Hotel Seeblick 3*
Interlakenstrasse 83
3705-Faulensee
Dominic Fetzer

(d'alej len hotel)

na jednej stranc a

Stredna odborné $kola obchody a sluZieb, UL P. Jilemnického 24, Trenéin
UL P. Jilemnického 24,912 50 Tren¢in

Zastapena riaditelkou Skoly : Mgr. Maria Hanginsk4

ICO : 000351806

DIC : 2021378029

(dalej len Skola)

na strane druhej uzatvaraji podPa ustanovenia §51 Obéianskeho zakonnika / d’alej len zakon / tito
Zmluvu o spolupréci

Dominic Fetzer sa tymto zavizuje

» Poskytnit’ pre ¥tudenta Skoly polroéni alebo trojmesacni  odbornii prax v hoteli vo
Svajéiarsku potas sezény 2019, ktora bude v siilade so Studijnym programom Skoly.

» Poskytnit’ vyslanému $tudentovi telefonicky kontakt, na ktory sa méZe Student dovolat
v problémovych situdcidch a emailovi adresu, kam md¥e odoslaf pripadné  sta¥nosti
alebo postrehy.

> Priebe?ne informoval skolu podas prebichajuce; odbornej praxe, o diani vo gvajéiarsku,
v hoteli a o pripadnych problémoch a faskostiach Studenta, prostrednictvom informaénych
emailov pripadne fotografii.

> Poskytnat $tudentovi hodnotenie, ktoré bude obsahovat”:
miesto a dizky odbornej praxe, pracovné zaradenie, pripadne zvlastne &innosti vykondvané
Studentom.

» Zaroven byt napomoeny pri ricfeni problémoy spojenych s pobytom Studentov vo Svaj&iarsku,
&i uZ zdravotnych, pracovnych alebo osobnych.



» Uhradit’ $kole za niZsie uvedené sluzby sumu 20,- Euro za kazdy mesiac pobytu kazdého 3tudenta
ako odmenu stvisiacu s pripravou $tudenta na vykonanie odbornej praxe v zahrani¢i (d'alej

len odmena).
» Odmena bude vyplacand mesatne na udet: SK61 8180 6000 0070 0050 8965.

Skola sa zavizuje :

» Spolupracovat’ s hotelom pri propagécii odbornej praxe vo Svajéiarsku medzi Studentmi a
rodi¢mi, a to aj prostrednictvom informaénych letdkoy.

» Zabezpelit’ §tudentov na odbornd prax a umoznit im vycestovat’ do Svajéiarska na odbornt prax v
dohodnutej dizke.

» Byt napomocna pri organizovani prezenticie a vyberového konania na gkole (tzn. uvolnit
Studentov z vyuSovania).

» Bezodkladne oznémit’ §tudentom vysledky vyberového konania.

» Poskymut' kontakiné idaje osoby zodpovednej za odbormi prax Studentov:
Meno: Ing. Martina Bartekova
Email: martina.bartekova@sosostn.sk
Tel. ¢islo: 0901 918 359,

Obidve zmluvné strany prehlasuji, 7e sa budy pri organizovani odbornej praxe riadit’ nasledujiicimi
Clankami 1-15:

Clanok 1: Obdobie praxe
Student sa zudastni na odborngj praxi v termine od 1.mdja do 31.0ktdbra 2019, odborna prax je
povazovana za suast’ $tidia. Minimalna dizka pobytu je 3 mesiace, najskorsi mozny odchod urcuje
Skola, resp. neskori termin si vyZiada $tudent najneskdr v deft pohovoru. Presny def zadiatku a konca
odbornej praxe bude zavisly na rezervacii cestovného listka.

Clanok 2: Miesto vykonu praxe
Odborna prax vo Svajéiarsku bude v 3* Strand Hotel Seeblick, Interlakenstrasse 83,Faulensee 3705-CEL

Clinok 3: Pracovna doba a strava
Student je povinny odpraxovat’ 8 hodin &istého ¢asu denne S dnj v tyZdni ( 6-ty defi odpraxuje v zavislosti
na potrebach hotela). Pracovné zmeny nezahfiaju 30 mindtowi prestavku na jedlo, preto s prestavkou je
dizka pracovnej zmeny 8,5 hodiny, ale $tudent dostiva odmenu len za 8 hodin. Dizka pracovnej zmeny
mbze byt priamo na mieste dohodnut inak, napriklad 4hod réno a 4hod vecer ( hotel s polpenziou ), v
zdvislosti na potrebach hotela pri stidasnom splneni prestavok na oddych a jedlo.

Student bude mat’ rafiajky, obed a vederu vratenc napoja v hoteli v ktorom pracuje, v ase uréenom pre
vietkych zamestnancov a len v retauracii pre zamestnancov.

Clinok 4: Pracovné pozicie

Student modze pracovat’ na tychto pozicidch v hoteli: restauricia (Casnik, pomocny &adnik, obsluha v
hoteli, izbovy servis), kuchyiia ( kuchar, pomocny kuchar), bar (pomocny barman).



Clanok 5: Odmena $tudenta ( vreckové)

Student bude dostavat’ finanénii odmenu na zaklade mesa&ného platu podla nim podpisanej zmluvy.
(kopia zmluvy bude doru&ens $tudentom).

Clanok 6: Cestovné ndklady
Student si vyhradne zabezpeli dopravu na vlastné naklady.

Clanok 7: Ubytovanie

Ubytovanie sa bude nachadzat’ v hoteli, v ktorom $tudent pracuje alebo v jeho blizkom okoli ~ vo
vzdialenosti do 15 minit chodze.

Izba bude mat’ vlastne okno a $tudent v nej bude sam. Spoloéné priestory (kuchyha, kiipelia, chodba)
budi Studenti vyuzivat' spoloéne. Student je hmotne zodpovedny za stav ubytovania, preto ak pri
nastahovani do izby je nicto pofkodené, je dobré urobit si fotodokumenticiu a nahlisit fo
zodpovednému pracovnikovi. Student si sdm zabezpeduje upratovanie izby. Pred skontenim odbornej
praxe je povinny izbu uviest' do pévodného stavu a odovzdat’ zodpovednému pracovnikovi. Zodpovedny
pracovnik ma pravo vykondvat’ podas odbornej praxe kontrolu izieb, ale len v pritomnosti Studenta. Na
izbe musi Student dodrZiavat' hodiny no&ného kl'udu od 22:00 do 07:00 hodiny, tzn. Ziadna hlasna
hudba alebo rozhovory. Prisny zikaz vodif si na izbu navstevy a umozZnit' im prespanie, ale i
navstevy klientov hotela na izbe, resp. prespavanie na izbach hosti hotela,

Clanok 8: Uniformy

Studentovi budi poskytnuté 2 uniformy v zavislosti od pracovného zaradenia a bude mu poskytnuta
zastera a kravata s logom podniku. Po ukon&eni odbornej praxe je potrebné dopinky podniku vratit,

Clénok 9: Dokumenty potrebné k pobytu

Student musi mat' so sebou identifikaény doklad - pas alebo ob¢iansky preukaz.

Clanok 10; Poistenie

Student je povinny mat' so sebou pocas pobytu Eurépsky preukaz zdravotného poistenia a poclas celgj
dizky odbornej praxe ho mat pri sebe.

V pripade pracovného trazu je $tudent poisteny od zamestnavatel'a podla stanoveného zakona.

V pripade ochorenia z akéhokol'vek iného dévodu (zubir, chripka, bolesti) musi byt’ §tudent poisteny sam.

Clanok 11: Prerugenie odbornej praxe
Student méZe prerusit’ odborni prax len v pripade nasledovnych mimoriadnych udalosti :

a) Zdravotné dbvody. Musia byt potvrdené miestnym lekdrom v pisomnej podobe. Podmienky a
pravidla st podrobne popisané v &étanku 10,

b) NeoCakdvané Umrtie &lena rodiny (mama, otec, sestra, brat). Student to musi podiozit’ &o
najskor$im doru¢enim imrtného listu zodpovednému pracovnikovi alebo do $koly.

Hotel moZe prerusit’ §tudentovi odbornii prax v pripade nasledovnych udalosti :

A) Ak $tudent nedodrzuje interné pravidla a nariadenia prevadzky a jeho nadriadeny nie st spokojny s



Jeho pracou (napr. meskanie na do prace, neupraveny vzhlad, neuposlichnutie prikazov a nariaden,
nedodrZanie internych pravidiel na ubytovani, atd’.), V takom pripade hotel upovedomi §tudenta v sulade s
»WARNING SYSTEM*“ :
Prvé upozornenie: zodpovednd osoba prediskutuje situdcin  so Studentom, vysvetli mu
problematické micsta a jasne Studenta upozorni, e bude i nad’alej sledovany a Ze toto je fo jeho

prvé upozornenie.

Druh¢ upozornenie: zodpovedna osoba opif prediskutuje situdciu so $tudentom a uisti sa, ze
Student si je vedomy, Ze sa jedna o druhé upozornenie a v pripade Ze sa jeho spréavanie, konanie a
pristup nezmeni, mdze byt poslany domov. Hotel zirovet upovedomi aj $kolu.

B) Ak je Student dévodne podozrivy, 7e sa svojim spravanim dopustil priestupku, resp. ak bol obvineny
zo spachania, alebo z pokusu o spachanie trestného inu, alebo ak vykonal &osi, ¢o je v rozpore s dobrymi
mravmi, ako napriklad : kradez, pokus o kradez, vldmanie, pokus o vlamanie, uZivanie drog, vedenie
dopravného prostriedku v podnapitom stave, nicenie verejného a stikromného majetku, ruSenie no¢ného
kPudu, atd’., potom bude jeho odborna prax okamzite ukon&ena.

Clanok 12: Iné pravidld a obmedzenia
Student je povinny spravat’ sa ako ostatni zamestnanci. Mal by mat’ vzdy &isti uniformu a starat’ sa
dokladne o osobnt hygienu podas prace. Je striktne zakézané podas pobytu vo Svajéiarsku uzivar
akykol'vek druh omamnej latky, v praci aj faj¢it, pit’ alkohol a mat’ zapnuty mobilny telefon. Studenti
nemaju povolené svojvolne si vymiefiat' medzi sebou pracovné zmeny alebo pracovné pozicie

Student ma striktne zakdzané pracovat’ (poméhat’ alebo asistovat’) nickde inde po pracovnej dobe u iného
zamestndvatela ( rozumej mimo hotela do ktorého je Student zaradeny ). Porugenie ktoréhokolvek
vysSie uvedenych pravidiel moZe viest’ k okamzitému ukonéeniu odbornej praxe.

Student je povinny informovat’ $kolu o akomkol'vek poruseni zmluvnych podmienok zo strany hotela (aj
pisomne — emailom). Do 14 dni po nahlaseni porudcnia zmluvnych podmienck je hotel po dohode so
Skolou povinny informovat’ ftudenta o spdsobe napravy.

Ak Student z vaZnych osobnych dévodov nemése pokracovat’ v odbornej praxi v danom hoteli, ale nechce
sa vratit' domov, poZiada zodpovedného pracovnika o preradenie do in¢ho hotela, Podmienkou je
informovar’ hotel ako prvy o tmysle Ziadat' zmenu hotela, aby mal hotel $ancu k veci zaujat’ stanovisko,
pripadne prehodnotit’ svoj postoj voti ¥tudentovi. Néasledne zodpovednd osoba zvazi dévody Ziadosti, a
ak Ziadosti vyhovie, umo#ni §tudentovi zmenu hotela, O danej skutognosti zodpovedna osoba informuje
nésledne $kolu.

Clanok 13: Zodpovedni osoba

Po prichode do hotela $tudenta privita zodpovednd osoba, ktora odovzda $tudentovi informadény harok s
podrobnostami a indtrukciami k odbornej praxi. Stretnutia kontaktnej osoby hotela so $tudentmi sa kona
podla potrieb $tudenta. Zvy&ajne vtedy, ked' ma Student nejaké otazky alebo problémy, ktoré sa mézu
objavit’ a je potrebné ich odstranit’, aby ich pésobenie bolo vidy v sulade so zmluvou, Student Je povinny
okamZite informovat tito kontakini osobu o akychkol'vek neprijemnostiach, staZnostiach alebo
problémoch akéhokol'vek druhu, s ktorymi sa stretne pocas svojej prace alebo pobytu. V pripade, Ze hotel
nevenuje pozornost’ problémom a staZnostiam Studenta, Student musi okamZite informovat zastupcu
Skoly, aby riesili problém spoloéne.



Clinok 14;: Internet

Student méa préavo pouZivat internet jeden krat tyZdenne na jednu hodinu zadarmo v hoteli v ktorom
pracuje. Pristup k internetu slizi hlavne k tomu, aby $tudent mohol pravidelne informovaf Skolu o
pripadnych problémoch na hoteli. Student sa musi sdm aktivne po prichode zaujimat', ako z nasledovnych
sposobov bude plnenie tohto pravidla zabezpecené :

a) V pripade, Zc hotel méa internetovy kitik s po€itaémi alebo WIFI pripojenie, §tudent dostane
pristupovi kartu a bude pouceny, kedy a kde presne méZe vyuzivat’ politad resp. WIFI pripojenic.

b} V pripade, Ze hotel nie je schopny zabezpecit' internet pre §tudenta v ramci hotela, je povinny
Studentovi kiipit’ pristupovu kartu na internet v blizkej internetovej kaviarni.

Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu vietkymi zmluvnymi stranami a téinnost’ diiom
nasledujiicim po dni jej zverejnenia. Jej platnost’ méZe byt’ ukongena kedykol'vek po vzijomnej dohode
zmluvnych stran.

Zmluva je vyhotovena v 3 exempldroch : 1x pre $kolu, 1x pre hotel, 1x pre zriad'ovatela skoly. Zmluvné
strany prehlasujo, Ze ustanoveniam zmluvy rozumeji, prejav ich vole je slobodny, vazny a zrozumitelny,
na znak ¢oho ju podpisali.
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Mgt. Méria Hanéinska ~~" Dominic Fetzer -
1'iaditel’ia SOS obchodu a sluZieb majitel’ hotela



