Zmluva o spolupraci
( §51 Obéianskeho zakonnika )

Stredna odborna $kola obchodu a sluZieb
Ulica P. Jilemnického 24, 912 50 Tren&in

Zastipena riaditelkou $koly : Mgr.Maria Han&inska
( dalej len SKOLA )

ICO : 000351806
DIC : 2021378029

na jednej strane a

Gasthubers Restaurant und Biihne
Bahnofplatz 9, 2000 Stockerau

zastlpena majitelkou podniku: Uli Gasthuber
( dalej fen podnik )

na strane druhej uzatvaraji podfa ustanovenia §51 Obéianskeho zakonnika / dalej len zakon / tito

Zmluvu o spolupraci

Gasthubers sa tymto zavazuje :

Poskytnut pre Studenta Skoly polroéni odbornii prax v podniku v Rakisku potas polrocnej sezény
2018, ktora bude v silade so Studijnym programom skoly.

Poskytnit vyslanému tudentovi telefonicky kontakt, na ktory sa moZe §tudent dovolat

v problémovych situaciach a emailovii adresu, kam mézu odoslat pripadné staznosti alebo
postrehy.

PriebeZne informovat $kolu pogas prebiehajucej praxe o diani v Rakisku, v podniku a o pripadnych
problémoch a taZkostiach Studenta, prostrednictvom informagénych emailov a fotografii.

Poskytn(t' Studentovi hodnotenie, ktoré bude obsahovat:
miesto a diZku vykonu praxe, pracovné zaradenie a zviastne &innosti vykonavané $tudentom.




Skola sa zavizuje :

> Spolupracovat s konatefom pocas polroénej odbornej praxe v Rakusku.

» Zabezpedit Studenta na polroénd odborni prax a umoznit im vycestovat do Rakliska
na polroént odbornti prax v dohodnutej dizke.

> Na vyZiadanie poskytnut konatefovi vsetky pofrebné dokumenty pre zabezpecenie
legaineho pobytu tudenta v Rakusku, ako naprikiad fotoképiu zriadovacej listiny,
resp. potvrdenie Ministerstva skolstva, Ze &kola je &tatna.

» Poskytnut kontakiné Gidaje osoby zodpovednej za polroéni odbornii prax Studentov -

MENO : Ing. Martina Bartekova
E-MAIL : martina.bartekova@sosostn.sk
TEL. CisLO : 0901 918 359

Obidve zmluvné strany prehlasuij, Ze sa budu pri organizovani letnej
odbornej praxe riadit’ nasledujiicimi Clankami 1-15 :

Cianok 1: Obdobie praxe

Student sa zt&astni na letnej odbornej praxi v termine od 15.jlna do 15.decembra 2018, prax je
povaZovana za sUCast tadia. Minimalna dizka pobytu je 4 mesiace, najskorsi moZny odchod uréuje
Skola. DéleZita poznémka : $tudent, ktory sa z(i¢astnj odbornej praxe musi mat 18 rokov najneskor
v defi vycestovania do Rakuska.

Clanok 2 : Miesto vikonu praxe

Letna odborna prax v Rakusku v reétauracii.

Clanok 3 : Pracovna doba a sfrava

Student je povinny odpraxovat' 8 hodin &istého ¢asu denne 5 dni v tyZdni ( 6-ty def odpraxuje

v zavislosti na potrebach podniku ). Pracovné smeny nezahfMaji 30 minttovd: prestavku na jedlo,
preto s prestavkou je dizka pracovnej smeny 8,5 hodiny, ale $tudent dostava odmenu len za8
hodin. Dizka pracovnej smeny mdZe byt priamo na mieste dohodnuta inak, napriklad 4hod rano
a 4hod vecer.

Student bude mat ranajky, obed a veéeru vratane napoja zdarma v podniku, v ktorom pracuje,
v ¢ase uréenom pre véetkych zamestnancov.

Clanok 4 : Pracovné pozicie
Student méze pracovat na tychto poziciach v podniku: restauracia ( €adnik, pomocny &asnlk ),

kuchyria ( kuchar, pomocny kuchar, cukrar, pomocny cukrar ), bar ( pomocny barman ). Naplfi pree
je v stlade s uéebnymi osnovami.




Elanok § : Odmena Studenta ( vreckové )

Student ma narok na hadinovii odmenu, ktora predstavuje sumu 2,76 Euro za hodinu prace. To
znamena, Ze pri zakladnych 22 pracovnych ditoch v mesiaci je to suma 485,76 Euro mesacne (
22 x 8 x 2,33), resp. pri 26 pracovnych diioch v mesiaci je to 574,08 Euro (26 x 8x 2,33 ).

Odmena bude S3tudentovi vyplatena na konci kazdéhc mesiaca (hajneskér do 10.dfia
nasledujiceho mesiaca, v pripade Ze 10-ty defi mesiaca pripada na vikend, posuva sa tento

v v

navratom $tudenta na Slovensko ), kedy musi byt vyplatena najneskér def pred odchodom.

Student dostane KARTU DOCHADZKY od nadriadeného a je jeho povinnostou si kaZdy den
potvrdit pocéet odpracovanych hodin a to i v pripade, Ze ma podnik viastny spdsob evidencie
odpracovanych hodin. V pripade, Ze student tato kartu strati alebo si nebude viest zaznamy,
bude mu mzda vyplatena na zaklade zdznamov podniku. Student je povinny na konci kazdého
kalendarneho mesiaca spocitat’ si pocet odpracovanych hodin a vypotitat si vySku odmeny za
dany mesiac.

Clanok 6 : Cestovné naklady

Student ma zabezpeden( viastnd dopravu.
Clanok 7 : Ubytovanie
Student ma zabezpetené viastné ubytovanie.

Clanok 8 : Uniformy

Studentovi budd poskytnuté 2 uniformy v zavislosti od pracovného zaradenia abude mu
poskytnuta zastera akravata slogom podniku. Po ukongeni polroénej odbornej praxe je
potrebné dopinky podniku vratit.

Clanok 9 : Dokumenty potrebné k pobytu

Student musi mat so sebou identifikaény doklad — ob&iansky preukaz a fotoképiu rodného listu.

Clanok 10 : Poistenie

Student je povinny mat so sebou po&as pobytu Eurépsky preukaz zdravotného poistenia (E-
card)pocas celej dizky odbomej praxe ho mat pri sebe.

Odporuéenie : ak ma Student ak(tny zdravotny problém, netreba zbytotne stracat Cas
kontaktovanim zodpovednej osoby na hotely a spoliehat na to, Ze oni zavolaji pomoc! Vtedy
treba bud okamzite sadnut do taxika a ist do najblizSej nemocnice na pohotovost( nakiady naf
preplati komeréna zdravotna poistoviia po predloZeni aétenky ), alebo volat zachranku na Cisle
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Clanok 11 : PreruSenie praxe

Student moze prerusit prax len v pripade nasledovnych mimoriadnych udalosti:

a) Zdravotné dévody. Musia byt potvrdené miestnym iekarom v pisomnej podobe.

b) Neocakavané umrtie Elena rodiny ( mama, otec, sestra, brat ). Student to musi predioZit ¢o
najskorsim doru¢enim amrtného listu do podniku alebo do skoly.

c} Iné a osobné dovedy. Po tom, ako Student informuje konatela, zostava nadalej normaine
pracovat v podniku, pokym konatel nezabezpeéi vietko potrebné pre Studentov skorsi
navrat ( méZe to trvat 7-14 dni ). Ked bude vietko zabezpetené, tudent je povinny opustif
Rakusko a na druhy def po odchode sa hlasit v $kole.

Vo véetkych vyssie uvedenych pripadoch $tudent musi informovat podnik aj $kolu v pisomnej
podobe o najskédr a nesmie opustit Raktisko pre ich informovanim.

Podnik mézZe prerudit $tudentovi prax v pripade nasledovnych udalosti:

A. Ak Student nedodrZuje interné pravidia a nariadenia prevadzky a jeho nadriadeni nie st
spokojny s jeho pracou ( napr. medkanie do prace, neupraveny vzhlad, neuposiichnutie
prikazov a nariadeni, atd. ). V takom pripade podnik upovedomi $tudenta v stlade s
SWARNING SYSTEM" :

Prvé upozornenie: zodpovedna osoba prediskutuje situéciu so $tudentom, vysvetli mu
problematické miesta a jasne Studenta upozorni, Ze bude i nadalej sledovany, a ze toto je
jeho prvé upozornenie.

Druhé¢ upozornenie: zodpovedna osoba opét prediskutuje situaciu so Studentom a uisti sa,
Ze Student si je vedomy, Ze sa jedna o druhé upozornenie, a v pripade Ze sa jeho spravanie,
konanie a pristup nezmeni, mdze byt postany domov. Podnik zarover upovedomi aj
konatefa, ktory posunie ito informaciu do $koly.

Tretie upozornenie: v pripade, Ze neddjde k zlepSeniu a $tudent dostane aj tretie
upozornenie, podnik ma pravo nastojit na $tudentovom odchode z podniku a konate!

v takom pripade mé pravo ukonéit odbornt prax $tudenta. Avsak, pred ukonéenim praxe
musi konatel informovat Studenta a zastupcu skoly o dévode takého konania, ktoré bude
podporené pisomnou spravou z podniku. Kym sa zariadi vietko potrebné pre &tudentov
odchod, Student je povinny nadalej normalne pracovat v podniku aZ do ochodu (aksito
podnik Zela ) a ma véetky prava ako ostatny $tudenti ( strava a odmena ) aZ do odchodu.

Po pohovore so Studentom sa konatef rozhodne, & da $tudentovi druhtl $ancu, alebo &
odchadza z Rakiiska domov :
- Ak student odchadza z Rakdska domov, konate! bude postupovat v zmysle
tlanku 11/c, tzn. Akoby sa sam rozhodol ist domov.
- Ak Student dostane druhi $ancu a zostava v Raktisku.

B. Ak je Student dévodne podozrivy, Ze sa svojim spravanim dopustil priestupku, resp. ak bol
cbvineny zo spachania, alebo z pokusu o spachanie trestného &inu, alebo ak vykonal &osi,
¢o je v rozpore s dobrymi mravmi, ako napr.: kradez, pokus o kradez, vlamanie, uZivanie
drog, vedenie dopravného prostriedku v podnapitom stave, niéenie verejného a sikromného
majetku, rusenie noéného kfudu, atd., potom bude jeho odborna prax okamzite preru$ens
a konatef bude postupovat v zmysle &lanku 11/c, tzn. akoby sa Student sam rozhodotl ist
damov. :




Clanok 12 : Zrusenie téasti na odbornej praxi pred nastupom na prax /
Student méze zrudit Geast na odbornej praxi. O tejto skutoénosti je §tudent povinny neodkladne
a pisomne informovat konatefa. Za zrusenie (&asti $tudenta na praxi sa povazuje aj faktické
nenastupenie na prax.

Clanok 13 : Iné pravidla a obmedzenia

Student je povinny spravat sa ako ostatni zamestnanci. Mal by mat vZdy &istd uniformu a starat sa
dbkladne o osobn( hygienu podas prace. Je striktne zakazané pocas pobytu v Rakusku uzivat
akykolvek druh omamnej latky, v praci aj fajéit, pit alkoho! a mat zapnuty mobilny telefon. Student
nema povolené svojvolne si vymienat pracovné smeny, alebo pracovné pozicie.

Student ma striktne zakazané pracovat ( pomahat alebo asistovat ) niekde inde po pracovnej dobe
u ineho zamestnavatefa. PoruSenie ktoréhokofvek z vy$sie uvedenych pravidiel méZe viest
k okamzitému ukonéeniu praxe a so $tudentom bude jednané v zmysle pravidiel ¢lanku 11/c.

Student je povinny informovat' konatela aj $koiu 0 akomkolvek porugeni zmluvnych podmienok zo
strany podniku ( aj pisomne — e~-mailom ).Do 14 dni po hiaseni poruenia zmluvnych podmienok je
konatel povinny informovat studenta aj $kolu o spésobe napravy situacie. Ak ale student nenahlasi
vy&sie uvedenym sposobom porusenie zmiuvnych podmienok, ma sa za to, akohy ani nedoslo k ich
poruseniu.

Clanok 14 : Dévernik podniku ( Kontaktn4 osoba podniku )

Po prichode do podniku, alebo na druhy def $tudenta privita dévernik podniku, resp. kontakina
osoba podniku ( méZe to byt majitel podniku alebo hlavny &asnik ), ktory odovzda Studentovi
informacny harok s podrobnostami a indtrukciami k odbornej praxi. Stretnutia kontaktnej osoby
hotela so Studentmi sa kona podra potrieb Studenta. Zvy&ajne vtedy, ked ma Student nejaké otazky
alebo problemy, ktoré sa mé2u objavit a je potrebné ich odstranit, aby ich pbsobenie bolo vZdy

v stilade so zmluvou. Student je povinny okamzite informovat tito kontaktnu osobu o akychkolfvek
neprijemnostiach alebo probiémoch akéhokolvek druhu, s ktorymi sa stretne podas svojej prace.

V pripade Ze podnik nevenuje pozornost problémom a staznostiam Studenta, $tudent musi
okamZite informovat konatefa ( nasledne aj pisomne e-mailom ) a aj zastupcu gkoly, aby riesili
problém spolo¢ne.

Clanok 15 : Internet

Student ma pravo pouzivat internet. Pristup k internetu sluZi hlavne k fomu, aby $tudent mohol!
pravidelne informovat skolu a konatefa o pripadnych problémoch na prevadzke. Student sa musi
sam po prichode zaujimat, ktorym z nasledovnych spdsobov bude pinenie tohto pravidla
zabezpedené:

a) V pripade, Ze podnik ma internetovy kdtik s poditaémi alebo WIFI pripojenie, Student dostane
pristupovy kod a bude poudeny, kedy a kde presne méze vyuzivat pocitaé resp. WIFI
pripojenie,

b) V pripade, Ze podnik nie je schopny zabezpetif internet pre tudenta v ramci podniku, je
povinny bud studentovi kupit' pristupov( kartu na internet v blizkej internetovej kaviarni,
alebo dat $tudentovi 3 Eura na tyZden ako kompenzaciu za internet. Kompenzacia bude -
Studentovi dana v deft vyplaty ( to znamena najneskér do 10. diia nasledujluceho mesiaca ).
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