Cislo zmluvy : 143/2017/0aP
Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
uzatvorend v stlade so Zakonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zékon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorich predpisov a Zakonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obehodu a sluZieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 T rendin
zastpenej riaditePkou : Mgr. Mariou Hanginskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo idtu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalei len ,SOS obchodu a sluZieb*)

a

Podnikom : AMIKAs.r.0., Mlynskéa 14, 911 01 Tren€in
Prevadzkou : AMIKAs.r.0., Mlynska 14, 911 01 Trencin
Zastiipenym : Martinou Laginovou

1CO : 44983093

Email : laginova@amikatn.sk

(dalej len ,,podnik®)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmhuvy je zabezpeenie a realizdcia praktického vyu€ovania a praxe iakov SOS
obchodu a sluzieb v stilade s poiadavkami gkolského vzdeldvacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok 11,
Druh innosti ziakov

PodPa § 43 ods. 12 $kolského zakona sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskuto¢tiovat’
cvitnou alebo produktivnou précou spo&ivajucou v zhotovovani virobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maju materidlnu hodnotu.



Clanok ITL.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyuéovanie sa bude realizovat v prevadzke organizdcie nachédzajiicej sa na
ulici Mlynska 14, 911 01 Trenéin.

)

Clinok 1V, ,
éasovg? rozsah praktického vyudovania, jeho di¥ka a deri jeho zalatia

. Pri praktickom vyuovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyucovaci detfi, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho roénika sedem vyu€ovacich hodin. Vyuéovacou hodinou sa rozumic ¢as v frvani
Sest’desiat minat. Prestavky poéas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zatiatok vyucovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyu€ovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka,

Praktické vyu€ovanie zadina ditom 21.05.2018 a kon&{ diiom 01.06.2018.

Clinok V.
Podet Zziakov

. Polet Ziakov, ktor sa zii¥astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

1 Ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru
b) nepérny tyzdeil 1 Ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru

a) parny tyzden

. Menny zoznam Ziakov, ktori budii vykondvat odborny vycvik a odbornt prax je uvedeny

v prilohe .1, ktord tvori neoddelitePnii sidast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand novd priloha.

Clanok VI
Potet majstrov odbornej vychovy, utitePov odbornej praxe a in$truktorov

+ Strany sa dohodli, %e poget majstrov odbornej vychovy a utitelov odbornej praxe, ktori

budt viest’ praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odbornej
vychovy a ugitel'ov odbornej praxe na vedenie iakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet
indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 |

- Indtruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pricom méZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyu€ovacom dni. Indtruktor mus; spltiat’ podmienky
na vykon &innostf v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

- Menny zoznam majstrov odborne; vychovy, uéitel'ov odbornej praxe a indtruktorov je

uvedeny v prilohe &. 1, ktord tvorf neoddelitelnti sudast’ tejto zmluvy,

. Naklady na majstra odbornej vychovy hrad{ skola, naklady na indtruktora hradi podnik.

Kontrolu vychovnej i odbornej é&innosti majstrov odbornej vychovy, ugitelov odbornej




praxe i intruktorov vykondva hlavna majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela
pre praktické vyuCovanie, riaditelka $koly akontrolné orginy v zmysle vyhlaSok
a usmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky.

Clanok VIL.
Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zdsadach dodrZiavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zéroveii na konkrétnej prevadzke to uskuto&ni
in§truktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujiice
praktické vyudovanie v stlade s platnymi vSeobecne zdviznymi prdvnymi predpismi.

. Potas praktického vyufovania s Ziaci povinnf pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,
p

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuju prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomdcky pre vykon
innostf z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeénosti zabezpefuje indtruktor, majster

odbomnej vychovy a uditel’ odbornej praxe.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
néklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

L.

Odovzdat v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktorf buda vykondvat
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu & 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu &. 4.

Pougit’ ¥iakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku su povinni dodrziavat’ vo v8eobecnosti
prevédzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochddzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v ddsledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpedit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborncho
vyeviku a odbornej praxe.

. 'V spolupréci s prevadzkou podniku riedit’ porudenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnoesti podniku

Podnik sa zavizuje:

L.

Uréif pracovisko k vykondvaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svojej prevadzke



fam—y

uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornti prax vykondvaji Ziaci pod dozorom inStruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie poverenf poskytnit’ $kole.

. Vytvorit’ pre #iakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vyevikn

bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré s primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stilade s tematickym pldnom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

. Ak poZaduje ne$tandardné obleCenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpelenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi 8koly v otdzkach pedagogickych aj

administrativaych a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku,

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v siéinnosti s
majstrom odbornej vychovy alebo uéitefom odbornej praxe.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.
. Podnik sa zaviizuje umoZnit' Ziakom 8koly vykonavajicim u nej odborny vyevik

a odborni prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. Ziakovi, ktory vykonava v podniku odborny vycvik alebo odbornd prax, médzZe

zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

. V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi

néklady na toto posidenie podnik, kde sa praktické vyutovanie uskutodiiyje.

Clanok XI.
Zavereéné ustanovenie

. Této zmluva sa uzatvara na dobu urditii a to od 21.05.2018 do 01.06.2018.
. Sporné otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s flou budd riesit’ iba povereni zéstupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moZné dohodu ukonéit' pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého diia
nasledujiiceho mesiaca po doruceni vypovede. OkamzZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruseniu
zmluvou urdenegj povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Préavne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislunymi

ustanoveniami  Obcianskeho zdkonnfka a ostatnych vieobecne zavidznych pravnych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazd4 zmluvnd strana obdr¥ jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdri zriad’ovatel koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost ditom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a ucinnost’ difom nasledujticim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dila 10.5.2018

STREDNA ODBORNA $KoLA
OBCHODU A SLUZIER -

UL P, Jilemnického 24 W
TRE g CIN o OETEICTVO

e s o, Miynskd 14, 811 00 Trenkln

C PO 44 9BY 093 16 DPH: SK 20 22 894 &7
e\ "1 & 3
..

....................................................

Mgr. Maria Han&inskd' Martina Laginova
riaditelka SOS obchodu a sluieb majitelka







Priloha &. 1:
Zoznam majstrov, uditelov, indtruktorov, Ziakov , ¢asovy rozsah vyuovace] povinnosti

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditel'ov odboimej praxe:
1. Ing. Janka Olejnikova
2. Ing. Katarina Vicenova

Zoznam indtruktorov a ich pouZitelna kvalifik4cia:
1, Martina Laginové4, majitefka

Meno Ziaka Trieda Datum narodenia | OP v ditoch a tyZdni

Struharova Sandra IIELPS 10 dni stvisle

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4. ro¢nika je 6 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 20:00 hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Diia: 10.5.2018






Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352 M obchod a podnikanie

6329 M 01 obchodné a informaéné sluzby - medzinarodné obchodné vzt'ahy

III. roénik

zéklady manaZmentu a manazérskych &innosti,

spracovanie ekonomickych informdcii s vyuZitim informadngch technolégii
(marketing, tovar, legislativa, doprava, uttovné doklady, ...),

platobny styk, G¢tovné finan&né operacie,

obchodna koreSpondencia aj v anglickom jazyku, organizdcia vo vnutri firmy,
vyhotovovanie pisomnosti v savislosti s profesijnym zameranim,

archivacia dokumentov,

spolodensky styk,

beznd a obchodnd komunikécia so zahraniénymi obchodnymi partnermi v anglickom
jazyku,

praca so zakladnymi prostriedkami zariadeniami kanceldrskej, telekomunikadnej a
vypoétovej techniky.,







