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Cislo zmluvy : 58/2016/8

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
uzatvorena v sulade so Zadkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelidvani (§kolsk3’f‘
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zdkonom
NR SR & 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastapenej riaditePkou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stétna pokladnica

¢islo aétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb*) |

a
Podnikom 1 M&M Store s.r.0., Svemova 161/23, Trendin
Previdzkou : M&M Store s.r.o0., Svemova 161/23, Trendin
Zastipenym : Martinom Grenéikom
ICO 1 45386048
Tel. ¢islo : 0907 788086

(d’alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clénok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v sulade s poZiadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok II.
Druh éinnosti Ziakov

Podla § 43 ods. 12 8kolského zdkona sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutoéfiovat’
cviénou alebo produktivnou pracou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.



Clanok INI.
Miesto konania praktického vyucovania

Praktick¢ vyuCovanie sa bude realizovat v prevadzke organizacie nachidzajicej sa na
ulici Svemova 161/23, Trencin.

[

5 Clinok IV.
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dlzka a den jeho zadatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyucovaci deii, ktory

u ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyu€ovacich hodin, u Ziakov treticho
az piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
$est'desiat mintut. Prestavky pocas vyuCovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zadiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdér o 7:00 hodine, ukondenie
vyuéovania Ziakov mlad§ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny. '

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziacky.

Praktické vyu€ovanie za¢ina dilom 19.09.2016 a kon¢i ditom 30.09.2016.

Clanok V.
Podet ziakov

. Poctet Ziakov, ktori sa za€astnia na praktickom vyuCovani v prevadzke bude:

ziakov Studijného odboru
ziakov ucebného odboru
ziakov $tudijného odboru
ziakov u¢ebného odboru

a) parny tyzdeii

b) neparny tyzden

O o= D

Menny zoznam Ziakov, ktori budt vykonavat’ odborny vycvik a odborni prax je uvedeny
v prilohe ¢&.1, ktord tvori neoddelitelnii stast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nové priloha.

Clanok VL
Podet majstrov odbornej vychovy, ucitePov odbornej praxe a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy auéitelov odbornej praxe, ktorf

bud( viest’ praktické vyu&ovanic bezprostredne a priamo bude 0. Polet majstrov odborne;j
vychovy a uditePov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym sposobom bude 2. Pocet
indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 ,

Indtruktor zabezpecCuje vedenie a dozor pri precvi€ovani zru¢nosti Ziakov, pridom moZe
viest' najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Indtruktor musi spinat’ podmienky
na vykon Einnosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢} zdkona NR SR ¢. 61/2015 Z. z
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uitelov odbornej praxe a inStruktorov je
uvedeny v prilohe €. 1, ktora tvori neoddelitelnt stcast’ tejto zmluvy. ‘

Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, naklady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej 1 odbornej <&innosti majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov odbornej




praxe i indtruktorov vykondva  hlavnd majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditel’a
pre praktické vyuCovanie, riaditelka Skoly a kontrolné organy v zmysle vyhladok
a usmerneni Ministerstva 8kolstva Slovenskej republiky.

Clénok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani

. Skola pouéi Ziakov o vieobecnych zasadach dodr¥iavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zarovedi na konkrétnej prevadzke to uskutodni
inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

- Organizacia je povinnd vytvaral podmienky pre bezpedné azdravie neohrozujice

praktické vyucovanie v sitlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Podas praktického vyudovania st Ziaci povinni pouZivat ochrarmé pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuj(i pristuiné prévne normy, alebo kforych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklIg.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomdcky pre vykon

éinnosti z viastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeduje indtruktor, majster

odbornej vychovy a uditel’ odbornej praxe.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutmé ubytovanie, toto sa v priméranom Standarde poskytne na

nédklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podnilu zoznam Fiakov, ktori budg vykondvat’
odborny vyevik a odbornt prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu & 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu €. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu &. 4.

- Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodr#iavat vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZznom systéme evidencie dochadzky pracoviska,

. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné skody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpedit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. ¥V spolupréci s prevadzkou podniku rie&it’ porusenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urit pracovisko k vykondvaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svojej prevadzke
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uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornt prax vykonavaji Ziaci pod dozorom instruktora.
. Vpripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

pracovnika ako initruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost Ziakowv-
na pracovisku. Képie povereni poskytnat’ Skole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vyeviku

bol kvalitny, hospodérny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré su primerané ich fyzickému a rozumovémuy rozvoju, su

v sulade s tematickym pldnom a neohrozuji ich zdravie a mravnost’,

. Ak poZaduje neftandardné obledenie a vybavenie, uhradi néklady na Jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi  pracovnikmi Skoly v otazkach pedagogickych  aj

administrativaych a umo#nit’ im kontrolu na pracovisku.

- Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti Ziakov v st&innosti s majstrom odborne;
vychovy alebo uéiteFom odbornej praxe.

Clanok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

. NeStandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
. Podnik sa zaviizuje umoZnit Zakom Skoly vykonavajucim u nej odbomy vyevik

a odborn prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.

. Ziakovi, ktory vykonava v podniku odborny vycvik alebo odborng prax, moZe

zamestnavatel zo svojich prostriedkov poskytnat’ odmenu.
V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto postidenic podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutodiiuje.

Clanok X1,
Zaveretné ustanovenie

- Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditd a to 0d 19.09.2015 do 30.09.2016.
. Sporné otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického

vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v stivislost s fiou bud riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodng nak, je mozné dohodu ukongit pisomnou vypoved'ou

ktorejkolvek strany s jednomesadnou vypovednou [ehotou nasledujicou od prvého diia
nasledujticeho mesiaca po dorudent vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit’ tito dohodu vtedy, ak déjde k poruseniu
zmluvou urlenej povinnosti druhou zmluynou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravene sa riadia pristunymi

ustanoveniami Obgianskeho zikonnika aostatnych vSeobecne zaviznych praviych
predpisov,




5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kazdd zmluvna strana obdr¥l jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel gkoly. -

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujt, e s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stthlasu ju potvrdzujl svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobtda platnost’ dfiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a ucinnost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trencine, diia 16.09.2016

STREDNA COBORNA BKOLA

OBCHODU A BLUZIER
Ul P Jilemnickeho 24 g, o P o
TR & i\» Cin %’W 12/24
. 7 38 s gwu
........................................................................... vt et errarer e rran,
Mgr. Maria Handinska Martin Grendik

a SOS obchodu a sluZieb majitel’




Priloha &. 1:
Zoznam majstrov, ugitelov, indtruktorov, Ziakov , ¢asovy rozsah vyufovacej povinnosti

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uditelov odbornej praxe:
1. Ing. Michaela Krajéova
2. Ing. Pubica Gerhardt

Zoznam indtruktorov a ich pouZitelnd kvalifikécia:
1. Martin Grendik

Meno ziaka Trieda, odbor Détum OV v ditoch a tyZdni
_narodenia

—y

Eudmila Litvinovd. HI. MS, skola podnikania 10 dni stvisle

Rozsah vyudovacej :povir'mos'ti "pre Fiakov 2. rotnika Je 6 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3. 4., 5. roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Dna: 12.9.2016

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dria: (uvadza sa pri zmene)
S platnost’ou od: (uvddza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

odbor 6341 M $kola podnikania

1. ro¢nik

* ziskavanie zrutnosti pri vypliiovani G&tovnej a inej ekonomickej dokumentacie
e ziskavanie zru¢nost pri praci s kancelarskou technikou
° osvojenie komunika¢nych zruénosti na pracovisku




