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. Cislo zmluvy : 48/2016/3
Zmluva o poskytovani praktického vyuéovania
uzatvorend v siilade so Zdkonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani ($kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom
NR SR ¢&. 61/2015 Z z. 0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Ti'enéfn
zastapenej riaditel’kou : Mgr. Mériou Hanéinskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

cislo Gétu -+ 17000508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d’alej len ,,SO$ obchodu a sluzieb™)

a
Podnikom : COREX servis, s.r.0., Strova 1046/97, 952 01 Vrable
Prevadzkou : COREX servis, s.1.0., Zlatovska cesta 29, 911 01 Trenéin
Zastapenym : Ing. Jozefom Patakym
1CO : 44523351
Email : zavody@corex.sk

(d’alej len ,,podnik*)
(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :
Clanok L
Predmet zmlavy
Predmetom zmluvy je zabezpeGenic a realizééia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS

obchodu a sluZieb v stlade s poziadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre prisluiny
odbor.

_ Clanok 11
Druh ¢innosti ziakov
Podla § 43 ods. 12 8kolského zikona sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutodiiovat

cvi¢nou alebo produktifvnou pracou spocivajliicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom préac, ktoré maju materialnu hodnotu.

 Clanok I11.




 Miesto konania praktického’ vyudovania

Praktické vyulovanic sa bude realizovaf v prevadzke organizicie nachddzajlicej sa na -
ulici Zlatovska cesta 29, Trenéin.
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5 _ Clanok Iv. ) .
Casovy rozsah praktického vyudovania, Jjeho dlzka a deii jeho zacatia

. Pri praktickom vyugovani Ziakov je vyugovacou jednotkou jeden vyuovaci defi, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyutovacich hodin, u Ziakov treticho
az piateho roénika sedem vyudovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie as v trvan{
Sest'desiat minut. Prestavky pogas vyudovania si rovnaké ako u zamestnancov.

. Zatiatok vyu€ovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie

vyuCovania Ziakov mladgich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Fiaka.

Praktické vyudovanie zadina ditom 19.09.2016 a kon&i diiom 30.09.2016.

Clanok V.
Pocet iiako_v

. Potet Ziakov, ktorf sa zidastnia na praktickom vyu€ovani v prevadzke bude:

Ziakov §tudijného odboru
ziakov uéebného odboru
Ziakov ¥tudijného odboru
Ztakov udebného odboru

a) parmy tyzdefi

b) neparny tyZdei
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Menny zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat’ odborny vycvik a odborni1 prax je uvedeny
v prilohe €.1, ktord tvori neoddelitelna studast tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovani novd priloha.

_ Clanok VI {
Pocet majstrov odbornej vychovy, u&itel’ov odbornej praxe a inftruktorov

. Strany sa dohodli, %e polet majstrov odbornej vychovy auditefov odbornej praxe, ktori

budu viest’ praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Po&et majstrov odbornej
vychovy a uéitelov odbornej praxe na vedenie Fiakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet
indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

- InStruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvicovani zrutnosti Zakov, priom mbZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Indtruktor musj spliiat’ podmienky
na vykon ¢innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. =
0 odbornom vzdelévani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

- Menny  zoznam majstrov odbornej vychovy, uéitelov odbornej praxe a intruktorov je

uvedeny v prilohe ¢. 1, ktord tvori neoddelitelnt stast’ tejto zmluvy.

- Néklady na majstra odborne]j vychovy hradf $kola, néklady na instruktora hradi podnik,
- Kontrolu vychovnej i odbornej - ¢innosti majstrov odbomej vychovy, uditelov odbornej

praxe 1 inStruktorov vykondva hlavni majsterka odbornej vychovy, zéstupea riaditela




pre praktické v.yu(”:ovanie,' riaditelka .§koly ‘akontrolné orginy vzmysle vyhlasok
a usmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky.

Clanok VII
Opatrenla na zaistenie bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktlckom vyucovani

. Skola pouéi Ziakov o vSeobecnych zisadich dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskich praktického vyuCovania, zaroveii na konkrétnej prevadzke to uskutodni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia “je povinnd vytvarat podmierky pre bezpedné azdravie neohrozujice

praktické vyu€ovanie v stilade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyuCovania sl Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovujl prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvykié.

Podnik poskytne ziakovi potrebné Vybaveme naradie a pracovne pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov. '

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe&nosti Zabezpecuje indtruktor, majster

odbornej vychovy a uéitel’ odbornej praxe.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovame toto sa v primeranom $tandarde poskytne na

néklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clinok VIIL.
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZicb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Zakov, ktori budt vykondvat
odborny vycvik a odbormit prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odbormného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
0 absolvovani odbornej praxe a hodnotenic Ziaka ako prilohu &. 4.

. Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodr¥iavat’ vo vdeobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochddzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzich nezodpovedd za pripadné Skody vzniknuté podmku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. ZabezpeCit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V- spolupraci s prevadzkou podniku rieSit’ poruSenia §kolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Ur¢it’ pracovisko k vykondvaniu odborneho vyeviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.
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. Odborny vycvik a odbornii prax vykonavaji ¥iaci pbd dozorom in§t’ruktora._
- Vpripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného

pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnit’ skole.

- Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodérny a bezpegny.

. Ziakov poverit pricami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st

v stilade s tematickym pldnom a neohrozujii ich zdravie 2 mravnost.

. Ak poZaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompeténtn}’rmi pracovnikmi $koly v otazkach pedagogick;’rch' aj

administrativnych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zavéznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti Ziakov v stdinnosti s majstrom odbornej
vychovy alebo uéitelom odbornej praxe.

Clanok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

- Nestandardné oblecenie a vystroj Ziaka je hradens z prostriedkov podniku.,
. Podnik sa zaviizuje umoZnit Zakom gkoly vykondvajlicim u nej odborny vycvik

a odbornil prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienck ako
svojim zamestnancom.

Ziakovi, ktory vykondva v podniku odborny vyevik alebo odbornt prax, modZe
zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

V _pripade potreby posidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej dGrovne hradi
naklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutodiiyje.

Clanok XI.
Zivereéné ustanovenie

Tato .zmluva sa uzatvara na dobu ur¢it’ a to od 19.09.2016 do 30.09.2016.

. Sporné otazky tykajiice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizicie praktické¢ho

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budu riedit iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je moZné dohodu ukondit pisomnou vypoved’ou

kiorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujiicou od prvého dila
nasledujuceho mesiaca po doruteni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongit' tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruseniu
zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

- Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi

ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zaviznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych ka?dd zmluvnd strana obdr¥ jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriadovatel $koly.




6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozndmili
a na znak stihlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost” ditom nasledujticim po dni jej zverejnenia.

V Trengine, difa 16.09.2016

gr. Maria Hanéinska ' Ing. Joze/f; ataky
riadifelka SOS obchodu a stuZieb ' - kenatel’




Priloha &. 1: : : : -
Zoznam majstrov, ucrteI’ov 1nstrukt0r0v Fiakov , casovy rozsah vyucovace] povinnosti

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditePov odbornej praxe:
1. Ing. Michaela Krajéova
2. Ing. Cubica Gerhardt

Zoznam indtruktorov a ich pouZitePna kvalifikicia:
1. Ing. Miroslava Mikudikova

Meno Ziaka Trieda, odbor = Ddtum narodenia | OV v diioch a tyZdni

Nikoleta Plesnikova IIT. MS, skola podnikania S 10 dni stvisle

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 2.roénfka je 6 hodin derns v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre iakov 3., 4., 5. ronika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova ) | Dia: 12.9.2016

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dna: (uvadza sa pri zmene)
S platnost’ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

odbor 6341 M 8kola podnikania -

[IL. roénik _
* ziskavanie zru€nosti pri vyplilovani GiStovnej a inej ekonomickej dokumentécie -
* ziskavanie zruénosti pri praci s kancelarskou technikou
¢ osvojenie komunikaénych zrunosti na pracovisku




