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Cislo zmluvy : 54/2016/8

Zmluva o poskytovani praktického vyuovania
uzatvorend v silade so Zakonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (3kolsky
zdkon) a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a Zédkonom

NR SR €. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelédvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluZieb, UL P. Jilemnického 24,912 50 Trenéin
zastiipenej riaditelkou : Mgr. Mariou Hanginskou

I1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

Cisle ictu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzie “}

a
Podnikom : SPF
Prevadzkou : SPF, Baralka 50/48, 914 51 Trengianske Teplice
Zastpenym : Magdalénou Durechovou
I1ICO : 31361358
Email : magdalena.durechova@spfinancie.sk

(dalej len ,,podnik*)

{dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v sulade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre prislugny
odbor.

Clanok 1.
Druh Cinnosti Ziakov

Podla § 43 ods. 12 8kolského zdkona sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutodhiovat
cviénou alebo produktivnou pracou spodivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.




Clanok I1L.
Miesto konania praktického vyulovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat v prevadzke organizéicie SPF nachadzajicej sa
na ulici Baratka 50/48, Trend&ianske Teplice.
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Clinok IV.
Casovy rozsah praktického vyulovania, jeho di¥ka a dei} jeho zadatia

. Pri praktickom vyugovani Ziakov je vyucovacou jednotkou jeden vyuCovaci deti, ktory

u Ziakov prvého a druhého rodnika trva najviac Sest’ vyuovacich hodin, u Ziakov tretieho
az piateho roénika sedem vyutovacich hodin. Vyuéovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky podas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancoy.

Zadiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyuCovania #iakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starfich ako 18 rokov Je do 22:00 hodiny.

- Praktické vyudovanie sa bude realizovat individualnou formou u 1 Ziaka.
. Praktické vyu€ovanie zaéina diiom 19.09.2016 a kon&i diiom 30.09.2016.

Clanok V.
Podet Ziakov

. Pocet Ziakov, ktori sa zi&astnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

Ziakov $tudijného odboru
Ziakov uéebného odboru
Ziakov §tudijného odbory
Ziakov ugebného odboru

a) parny tyzden

b) neparny tyZden
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Menny zoznam Ziakov, ktorf buda vykonavat’ odborny vyevik a odborng prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelnti studast tejto zmluvy. 'V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clanok V1.
Podet majstrov odbornej vychovy, uéitePov odbornej praxe a in$truktoroy

. Strany sa dohodli, Ze poéet majstrov odbornej vychovy a uditelov odbornej praxe, ktorf

budu viest’ praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditelov odbornej praxe na vedenie Fiakov nepriamym spdsobom bude 2. Poget
mtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

. InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviovani zrudnosti Ziakov, pricom méze

viest najviac troch Ziakov v jednom vyuCovacom dni. InStruktor musi spihar podmienky
na vykon ¢innosti v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢} zékona NR SR &. 61/2015 Z. 7.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a dopheni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uditePoy odbornej praxe a instruktorov je

uvedeny v prilohe &. 1, ktord tvori neoddelitelng stidast tejto zmluvy,
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi skola, naklady na ingtruktora hradi podnik,
Kontrolu vychovnej i odbornej &nnosti majstrov odbornej vychovy, uditelov odbornej




praxe 1 inStruktorov vykondva hlavna majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel’a,
pre praktické vyufovanie, riaditelka %koly a kontrolné organy v zmysle vyhldZok
a usmernenf Ministerstva 8kolstva Slovenskej republiky.

Clanok VILI.
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani

. Skola pouéi Ziakov o vieobecnych zasadach dodr¥iavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyutovania, zarovei na konkrétnej previddzke to uskutodni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizacia je povinna vytvdrat podmienky pre bezpedné a zdravie neohrozujice

praktické vyudovanie v silade s platnymi veobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- Pocas praktického vyuGovania st Ziaci povinn{ pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prislusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

Cinnosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenic bezpednosti zabezpetuje intruktor, majster

odbornej vychovy a uditel’ odbornej praxe.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na

naklady podniku,
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhrad{ podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat
odborny vycvik a odbornii prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2, dennik odbornej praxe ako prilohu &. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie ¥iaka ako prilohu &. 4.

Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny vraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov,

Zabezpecit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

V spolupraci s prevadzkou podniku rieit’ porudenia skolského poriadku Fiakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urcit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svo jej prevadzke
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uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odbornt prax vykondvaju #aci pod dozorom inStruktora,
. Vpripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &nnost #akov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnut’ skole.

. Vytvorit’ pre #akov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vyevikuy

bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit pricami, ktoré sq primerané ich fyzickému a rozumoveému rozvoju, sg

v stilade s tematickym planom a neohrozujdi ich zdravie a mravnost,

. Ak poZaduje nestandardné obledenie a vybavenie, uhradi néklady na Jjeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi  pracovnikmi Skoly v otazkach pedagogickych aj

administrativnych a umosnit im kontrolu na racovisku.
p

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle veobecne zaviznych

pravaych predpisov. InStruktor slovne hodnoti  Ziakov v suéinnosti s majstrom odborne;j
vychovy alebo uditel'om odbornej praxe.

Clinok X,
Finan¢né a hmotné podmienky

. NeStandardné oblegenie a vystroj Ziaka je hradeng z prostriedkov podniku.

Podnik sa zaviizuje umonit Ziakom Skoly vykonévajicim u nej odborny vycvik
a odborndi prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie 7 rovnakych podmienok ako”
svojim zamestnancom.

. Ziakovi, ktory vykonava v podniku odborny vyevik alebo odbornil prax, méze

zamestndvatel’ zo svojich prostriedkov poskytniat’ odmenu.

-V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslove] a psychologickej trovne hradi

néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyucovanie uskutodtiuje.

Clanok XI.
Zaveretné ustanovenie

Této zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 19.09.2016 do 30.09.2016.

- Spomé otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického

vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budi riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

- Ak sa zmluvné strany nedohodny inak, je moZné dohody ukongit’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s Jjednomesaénou vypovednou lehotoy nasledujicou od prvého dia
nasledujiceho mesiaca po dorueni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypoved’ou
bez. vypovednej lehoty, mozno ukongit tito dohodu vtedy, ak déjde k porugeniu
zmluvou urlenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok,

. Prévne vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislus$nymi

ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zaviiznych pravnych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kazda zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad’ovatel skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi. -

7. Této zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a udinnost’” diiom nasledujlceim po dni jej zverejnenia,

V Trenéine, dila 16.09.2016

Mgy, Maria Hancmska Magdaléna lv)ﬁfrechov:i
riaditelkal SOS obchodu a sluzieb konatel



Priloha ¢, 1.
Zoznam majstrov, uitel'ov, instruktorov, Zakov, Gasovy rozsah vyucovace] povinnosti

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Ing. Michaela Krajéova
2. Ing. Dubica Gerhardt

Zoznam intruktorov a ich pouZitePn4 kvalifikécia:
1. Magdaléna Durechova

Meno ziaka Trieda, odbor  Ddtum narqdenia OV v ditech a tyZdni
Miroslav Matus&in HI. M8, $kola podnikania _'1: : 10 dni suvisle

Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 2.roénika je 6 hodin demme v Case od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyugovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Diia: 12.9.2016

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dila: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvéddza sa pri zmene)




Priloha ¢. 2;
Informativny obsah odbornej praxe

odbor 6341 M $kola podnikania

I roénik
¢ ziskavanie zruénosti pri vypliiovani Giétovnej a inej ekonomickej dokumentame
¢ ziskavanie zru¢nosti pri praci s kancelarskou technikou
* osvojenie komunikaénych zrudnosti na pracovisku




