Cislo zmluvy : 62/2018/Ka
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorend v stilade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov a Zdkonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych
zakonov
medzi

Strednon odbornou $kolou obchodu a sluZieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastipenej riaditelkou : Mgr. Mériou Handinskou

1ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

dislo 0étu | : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(Qalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : Zoranka Zdrnja, Legionarska 23, 911 01 Trenéin
Prevadzkou : Kadernicky salon La Femme, Soblahovské 7262, 911 01 Trencin
Zastipenym : Zorankou Zdrnja )
Bankové spojenie : Tatra banka, Trenéin
Cislo @ttu : SK 20 1100 0000 0026 2427 1027
1CO : 34597247
Email : zorankazdrmja@jahoo.com

(dalej len ,,podnik™)

(d'alej len ,,zmluvné strany*‘) za tychto podmienok :

Clanok L.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia praktického vyuCovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v siilade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prisludny
odbor.

Clanok IL
Druh ¢innosti Ziakov

Podfa § 5 zakona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodborna prax uskutoéniovat’
cvidnou alebo produktfvnou pricou spodivajicou v zhotovovan{ vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.




Clanok I11.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie: Soblahovska 7262,
911 01 Trendin,

()

Clanok IV. )
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a dei jeho zaéatia

. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyugovacou jednotkou jeden vyudovaci deti, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, u ziakov tretieho
az piateho ro¢nika sedem vyutovacich hodin, Vyugovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sest'desiat minit. Prestavky podas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zatiatok vyuovania je spravidia o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukonéenie
vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov starfich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 Ziacky.
. Praktické vyucovanie zadina diiom 1.10.2018 a kondi diiom 29.6.2019.

Clanok V.,
Poéet ziakov

- Pocet Ziakov, ktori sa zii¢astnia na praktickom vyuovani v prevadzke bude:

a) parny tyZdeii 0 Ziakov $tudijného odboru
I Ziakov uéebného odboru
b) nepamny tyzdett 0 zakov Studijného odboru
0" Ziakov u¢ebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori budii vykonavat odborny vyevik a odborna prax je uvedeny

v prilohe ¢.1, kiora tvori neoddelitelnii stgast’ tejio zmluvy. 'V pripade zmien bude
vypracovand nova priloha.

Clénok V1.
Podet majstrov odbernej vychovy a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pofet majstrov odbornej vychovy, ktori buda viest praktické

vyu€ovanie bezprostredne a priamo bude 0. Po&et majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spbsobom bude 1. Poéet instruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Intruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, priom mobZe

viest' najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Instruktor musi spifial’ podmienky
na vykon Cinnosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR & 61/2015 Z. 7.
o odbornom vzdeldvan{ a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbormej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktord tvori neoddelitelnu sucast tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi ¥kola, naklady na instruktora hradi podnik.

- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrov i inStruktorov vykonava hlavna

majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditel'a pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly




akontrolné organy v zmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva 3kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéovani

. Skola pouéi ziakov o veobecnych zasadach dodrZiavania bezpe¢nosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyucovania, zaroven na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizacie.

Organizdcia je povinma vytvarat podmienky pre bezpeéné a zdravie neohrozujice
praktické vyu€ovanie v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi.
Podas praktického vyudovania si Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prisludné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeéuje intruktor a majster
odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIIL.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zaviizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktorf budi vykonaval
odborny vycvik a odborni prax, ako prilohu ¢. 1 a infonnativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v déstedku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

. V spoluprici s prevadzkou podniku riesit’ poruSenia skolskeho poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Uréit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.




2.

. Odborny vycvik a odborni prax vykonavaju Ziaci pod dozorom instruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnat’ skole.

. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodéarny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v stilade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.
Ak poZaduje neStandardné oblegenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpetenie
z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v pedagogickych a administrativnych

otazkach a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vicobecne zdviiznych

pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v sidinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

| Clénok X.
Financné a hmotné podmienky

. S0 upravené v stlade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov,
Podnik uhradi finanéni ciastku 8kole na zaklade vystavenej fakidry. Finanéna
¢iastka je urend dohodou vo vyske uvedenej v prilohe ¢.1 tejto zmluvy a

je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finandni

3.

4,

b

—

¢iastku vyuZije na udely d’alSieho skvalitiovania vyuéby Ziakov.

Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ faktiru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorugenia podniku.

Nestandardné obleCenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku,

Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom $koly vykondvajicim u nej odbomy vycvik

a odborn prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancorm.

V pripade potreby posudenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutoéiuje.

Clanok X1.
Zavereéné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 1.10.2018 do 29.6.2019,

Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizicie praktlckeho
vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budd riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodn inak, je moZné dohodu ukonéit’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou zaéinajiicou od prvého dia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, mozZno ukonéit' tuto dohodu vtedy, ak déjde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




4. Pravne vztfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia pristu$nymi
ustanoveniami Obéianskeho zakonnika a ostatnych vSeobecne zaviiznych pravaych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych ka?dd zmluvnd strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr?i zriad’ovatel’ gkoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak stihlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a Gdinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trencine, diia 28,9,2018

STREDIA UDBORNA SKOLA

BTV ”%!EB
Lo 24
h\"\l
Mgy, Maria Hanéinska _ Zoranka Zdrnja

riaditelk4 SOS obchodu a sluzieb ‘ majitel’ka




Priloha &. 1: .
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, asovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a uitelov odbornej praxe:
1. Mgr. Eva Kopuncova

Zoznam instruktorov a ich pouZitelnd kvalifikacia:
l. Zoranka Zdrnja - kadernitka

Meno Ziaka Trieda, odbor - Déatum OV v diioch a tyZdni
. nairodenia
Nikola Durasovi 1.9.2001 5 dni/ parmy tyzdefi

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 2.ro¢nika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. rofnika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Mgr. Eva Kopuncova Dna: 28.9.2018

Cenové koeficienty k &lanku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpedenie praktického vyuéovania (0ds.2.):
- 3,5 € denne/ziak 11, ro¢nika
- 4,0 € denne/ziak 111, IV., V. rocnika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha €. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborny vvevik:

odbor 6456 H kadernik
II. roénik

» precvitovanie a osvojovanie si technologickych postupov, trvalej preparacii,
odfarbovanie a melirovania vlasov ,

o nacvik prac pri farbeni vlasov a obodia, strihanie vlasov a regeneracii vlasov na
prevadzke

I11. roénik

» ziskavanie zruCnosti so zameranim na nové pracovné metody a médne smery vo
farbeni vlasov

* starostlivost’ o ruky a nohy, zaklady kozmetiky

* vyhotovenie pokladni¢ného dokladu zdkaznikovi za kadernicke sluzby na prevadzke




