Cislo dohody : 54/2018/HA

Dohoda o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v stilade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov

medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluzieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastupenej riaditePkou : Mgr. Mariou Han¢inskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladiia

tislo tiétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(d’alej len ,,SOS obchodu a sluZie “)

a
Podnikom : SOREA spol s.r.0. Odborarske nam.3,815 70 Bratislava
Prevadzkou : Hotel SOREA *** URAN, 059 60 Tatransk4 Lomnica
Zastipenym : Julius Steviek
1CO : 31339204
Email : riaditelurn(@sorea.sk

(d’alej len ,,podnik*™)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpeCenie a realizicia praktického vyufovania a praxe Ziakov
SOS obchodu asluZieb v stilade s poZiadavkami $kolského vzdeldvacicho programu pre
prisluény odbor.

Clanok 11,
Druh ¢innosti Ziakov

Podfa § 5 zdkona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbomom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov sa bude odborny vyevik a odbornéa prax uskutoéiiovat
cviénou alebo produktivnou priacou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
sluZieb alebo vykonom prac, ktoré maju materialnu hodnotu.




Clénok ITL.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyucovanie sa bude realizovat v prevadzke organizicie SOREFA spol s.r.o.
Odborarske ndm.3, 815 70 Bratislava, nachadzajticej sa na 059 60 Tatranskd Lomnica.

(%]

Clinok IV.
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho dizka a deij jeho zadatia

. Pri praktickom vyuGovani Fakov Je vyugovacou jednotkou Jjeden vyudovaci def, ktory

u Ziakov prvého adruhého roénika trv najviac Sest vyudovacich hodin, u Ziakov
treticho aZ piateho ro¢nika sedem vyucovacich hodin. Vyugovacou hodinoy sa rozZumie
Cas virvani Sestdesiat minut. Prestaivky potas vyudovania su rovnaké ako
u zamestnancov.

. Zagiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie

vyucovania Ziakov mladsich ako 18 rokoy je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00
hodiny u Ziakov star$ich ako 18 rokov Je do 22:00 hodiny.

. Praktické Covanie sa bude realizovart’ individualnou formouy u 2 Ziakov.
vy

Praktické vyuGovanie zadina ditom 10.9.2018 - 21.6.2019,

Clinok V.
Pocet Ziakov

. Polet Ziakov, ktori sa zudastnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude;

a) parny tyzdeit 2 Ziakov $tudijného odboru

0 Ziakov u€ebného odboru
b} nepamy tyzdeti 2 Ziakov $tudijného odbory
0

Ztakov udebného odboru

. Menny zoznam Zakov, ktori budg vykondvat' odborny vycvik a odbornt prax je

uvedeny v prilohe &.1, ktora tvori neoddelitelnt sagast’ tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovani nova priloha.

Clanok V1,
Pocet majstrov odbornej vychovy a intruktorov

. Strany sa dohodli, %e podet majstrov odbornej vychovy, ktori budd viest’ praktické

vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podel majstrov odbornej vychovy, uitel'ov
odbornej praxe na vedenie Fiskov nepriamym spdsobom bude 1. Podet inStruktorov,
zamestnancov podniku, bude 3.

- InStruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviCovani zruénosti Ziakov, pri¢om

mobZe viest’ najviac troch Fiakov v jednom vyuSovacom dni. Instruktor musi spliiat
podmienky na vykon &innosti v stlade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zékona NR SR &.
61/2015 Z. z. o odbornom . vzdeldvani apriprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov.,

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov ie uvedeny v prilohe &,

1, ktord tvori neoddelitePnn sGgast’ tejto dohody.
2




4. Néklady na majstra odbomej vychovy hradi §kola, néklady na indtruktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej Cinnosti majstrov i inStruktorov vykondava hlavnd

majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditel’a pre praktické vyufovanie, riaditelka
skoly akontrolné orginy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva Skolstva
Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyadovani

. Skola poudi ziakov o vieobecnych zdsadich dodrziavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyuCovania, zaroven na konkrétnej prevadzke to uskuto¢ni
indtruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizicia je povinn& vytvadrat’ podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujice

praktické vyucovanie v silade s platnymi vicobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

. Pogas praktického vyuCovania s Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuju prisludné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie
je pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomoécky pre vykon
&innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpelnosti zabezpetuje inStruktor a
majster odbomej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne
na naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomne] forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budl vykonavat’

v

odbomy vycvik a odbornu prax, ako prilohu ¢. 1 ainformativay obsah odborného
vycviku a odbornej praxe ako prilohu &, 2,

. Pougit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodrziavat' vo

vieobecnosti prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny draz, svoj prichod a
odchod z pracoviska denne potvrdzovat vbeZnom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

. SO8 obchodu a sluzieb nezodpoved4 za pripadné Skody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupraci s prevadzkou podniku rie§it’ poruenia Skolského poriadku Ziakmi.




Clanok IX.
Povinnosti podnika

Podnik sa zavizuje:

1.

2,
. V pripade dlhodobej nepritomnosti in¥truktora pisomne poverit iného kvalifikovaného

—

Urtit' pracovisko k vykonévaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zéhlavi tejto zmluvy.
Odborny vyevik a odborni prax vykondvaju Ziaci pod dozorom instruktora.

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenic, vychovu a &innost’
Ziakov na pracovisku. Képie povereni poskytnut’ gkole.

. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umoni, aby vykon ich odborného

vyeviku bol kvalitny, hospodédrny a bezpe&ny.

. Ziakov poverit’ pricami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost.

. Ak poZaduje nestandardné obledenie a vybavenic, uhradi néklady na jeho zabezpetenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi $koly v otazkach pedagogickych aj

administrativnych a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku.

- Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov, képie menovani poskytait’ skole.

Clénok X.
Finanéné a hmotné podmiénky

. S0 upravené v sulade s ustanoveniami zdkona NR SR &. 61/2015 Z.z o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni nicktorych zikonov.

- Podnik poskytne finanint Ciastku $kole mesadne, podla predloZenej faktiry na

zabezpe€enie praktického vyuovania Fakov koly. Finantni &iastka je urena
dohodou vo vyske podla prilohy k tejto zmluve aje viazand na absolvované dni
odborného vyeviku a odbomej praxe. Skola finanéntt &iastku vyuZije na udely d’aldicho
skvalitiiovania vyuby Ziakov.

. Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje

uhradit’ faktaru v lehote splatnosti t.j. 14 dni od jej dorudenia podniku.

. NeStandardné obletenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
- Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom Zkoly vykonavajicim u nej odborny vyevik

a odbornt prax , podla
prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienck ako Svojim zamestnancom.

. V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi

néklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutoénuje.

Clanok X1,
Zaverecné ustanovenie

. Tato dohoda sa uzatvéra na dobu uréittia to od 10.9.2018 do 21.6.2019.
- Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto dohody vzniknuté podas realizicie praktického

vyu€ovania vzmysle tejto dohody avstvislosti stiou budfi rie$it iba povereni
zastupcovia zmluvnych stran. '




. Ak sa zmluvn¢ strany nedohodnil inak, je mozné dohodu ukonéit’ pisomnou vypoved’ou
ktorejkolvek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujicou od prvéhoe dita
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved’ou, teda vypoved’ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit’ tito dohodu vtedy, ak déjde k poruseniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluinymi
ustanoveniami Ob¢ianskeho zékonnika a ostatngch vieobecne zaviznych pravnych
predpisov.

. Dohoda je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kaZdd zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie jedno vyhotovenie obdrzi zriad’ovatel gkoly..

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze sobsahom tejto zmluvy sa riadne
oboznimili a na znak suhlasu ju potvrdzujd svojimi podpismi.

. Tito dohoda nadobtda platnost’ dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uinnost’ ditom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 7.9.2018

.....................

SOREA spol.sr.o.
Odborarske ndm. 3, 815 70 Bratislava
miesto podnikania: AN
.-

Hotel SOREA UR

059 80 Tatfanské Lomnica
180; 31338204 10 DPH: SK2020380885

sesrsmavednar Gy ysasssavassasasab_o_ ..

Mgr. Maria Hancinska Julius Stevéek
riaditel’ka SOS obchodu a sluZieb riaditel’ hotela



Priloha &, 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov, casovy rozsah vyudovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vcviku a uditelov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekova

Zoznam instruktorov a ich pouZitePna kvalifikicia:
1. Frantiek Hornik, uéitel’ hotelovej dkoly

2. Pavol Stefatigk, $éfkuchdr

3. Jozef Horvath, vrchny Sadnik

Ziaci nastipia na odborni prax podla preradovacieho planu, ktory je stidastou tejto
zmluvy.

Rozsah vyuovacej povinnosti pre Ziakov 2. roénika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod,
Rozsah vyu€ovacej - povinnosti pre fakov 3., 4., 5. roénika je 7 hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu ’vypfaédvalc Ir‘xg.. Martina Bartekova Diia:5.9.2018

Cenové koeficienty k ¢lianku X. Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpelenie praktického vyu&ovania {ods.2.):
- 8,20 € denne/Ziak Y. ro¢nika
- 8,20 € denne/ziak I11., IV, V. ro¢nika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvidza sa pri zmene)
Dita: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvédza sa pri zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbomej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

III. ro¢nik :

* osvojenie si zésad uviddzania hosti k stolu, spésobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objedndvok, nécvik dodrZiavania spologenskych zasad,
zachovéavanie diskrétnosti, precviovanie techniky zloZitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

s upevilovanie pripravy pokrmov studengj ateplej kuchyne, pripravy minGtkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov narodnych kuchyti, osvojenie si techniky expedicie jedal
pri beznej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV, roénik

¢ ziskavanie zrufnosti sosobitym zameranim na Cinnosti spojené s poskytovanim
sluzieb v ubytovacich zariadeniach, price na useku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych zisob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
i skladovacich Usekoch




Rozdelenie Ziakov na suvislt prax 2018/2019

y . . Datum ] .
(ol Termin Trieda . Miesto Meno Ziaka
narodenia
IV.HA 7 Valjentova Gabriela
1{ 10.9.2018-28.9.2018 1 Urén J
IV.HA ) Margetiakova Vanda
[li.HB L ) Dolnikovd Klaudia
2 1.10.2018 - 19.10.2018 =1 Uran
I11.HB )] Hlinkova Vanessa
{ILHA ! Vranova Natélia
3 22.10.2018-9.11.2018 -1 Uran ”
; II.HA } Sulikovd Karin
-1 1ILHB , Benkova Andrea
4 12.11.2018 - 30.11.2018 Uran
! [l{.HB Petrovitova Alexandra
I.HA Vaskova Simona
5 3.12.2018-21.12.2018 Uran
HELHA Dobova Laura
I.HA , Svorcové Ema
6 8.1.2019 - 25.1.2019 Uran
.HA Stiskalova Veronika
- HILHB ; i Tvarchova Lucia
7 28.1.2019 - 15.2.2019 - Uran
1.HB Herc Branislav
l1l.HB X Adame Jakub
8 18.2.2019-1.3.2019 < Uran
HILHB Kr3ak Teodor
IV.HA ) DuZek Kristof
g9 11.3.2019-29.3.2019 1 Uran
iV.HA Horny Dominik
IV.HA i Gago Branistav
10 1.4.2019-17.4.2019 1 Uran
IV.HA Bachinec Filip
IV.HB | 01a& Mério
11 24.4.2019 - 10.5.2019 1  Uradn
IV.HB Morong Martin
f.HA , Pandyovd Vanesa
12 13.5.2019- 31.5.2019 Uran
HILHA Kovdacsova Veronika
. hova Michael
13| 362019-21.62010 [IHA Uran panechova Michaela
i1.HA 1 Horna Patricia




