Cislo dohody : 52/2019/HA

Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorend v sulade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvant (8kolsky
zakon) a o zmene a dopineni niektorych zdkonov v zneni neskorich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a shuZieb, UL P. Jilemnického 24,912 50 Trenéin
zastapenej riaditel’kon : Mgr. Mdriou Handinskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stata pokladiia

¢islo uftu : 7000 508 965/8180

Kmail : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb®)

a
Podnikom : PARKHOTEL na Baragke, s.r.0.
Prevadzkou : SNP 11/39-61, 018 51 Nova Dubnica
Zastiipenym : JUDz. Magdalénou Galikovou
Cislo d&tu : 4040352607/3100
1ICO 1 35876263
Einail : michal hruska@parkhotelnabaracke.sk

(d’alej len ,,podnik™)

(dalej len ,,zimluvné strany*) za tychto podmienok ¢

Clénok L.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie a realizécia praktického vyuovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami Skolského vzdeldvacieho programu pre
prislusny odbor.

Clinok I1.
Druh Einnosti Ziakov

Podl'a § 5 zdkona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene

a doplneni niektorych zikonov sa bude odborny vycvik a odbormné prax uskutoéiiovat’

@EZ ou alebo produktivnou pracou spo&ivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
“k alehn vikonom préc, ktoré maji materidlnu hodnotu.
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Clénok IIL.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v previdzke organizacie: Parkhotel na Baracke,
$.1.0., prevadzka BARACKA 89, 914 51 Trendianske Teplice

[F5

) Clanok IV. )
Casovy rozsah praktického vyulovania, jeho dlzka a defi jeho zadatia

- Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyuSovaci def, ktory

u Ziakov prvého. a druhého rodnika trvd najviac Sest’ vyudovacich hodin, u iakov
treticho aZ piateho roénika sedem vyudovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie
Gas vtrvani Zesfdesiat mindt. Prestivky podas vyuCovania si rovnaké ako
u zamesthancov.

- Zatiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukondenie

vyu€ovania Ziakov mladiich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00
hodiny u Ziakov star¥ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny,

. Praktické vyugovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 3 Ziakov.
. Praktické vyutovanie za¢ina ditom 1.10.2019 — 19.6.2020.

Clanok V.,
Podet ziakov

- PoCet Ziakov, ktorf sa zi€astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

3 Ziakov Studijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru
b) neparny tyZdeii 3 Zakov $tudijného odborn
0 Ziakov ufebného odboru

a) parny tyZden

. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykondvat' odborny vycvik a odbornt prax je

uvedeny v prilohe &3, ktor4 tvor{ neoddelitelni stdast tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovand nova priloha.

Clfnok VI
Potet majstrov odbornej vychovy a indtruktorov

- Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, kiorl budt viest praktické

vyuéovanie bezprostredne a priamo bude 0 . Podet majstrov odbornej vychovy, ugitelov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet in$truktorov,
zamesinancov podniku, bude 2.

- Indtruktor zabezpeZuje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pricom

mdZe viest' najviac troch Ziakov v jednom vyuSovacom dni. Instruktor musi spliiat’

_odmienky na vikon &innosti v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &,

A1/2015 7. z. o odbornom vzdeldvani apriprave ao zmene adoplneni niektorych
kanev.
" %zham majstrov odborngj vychovy a indtruktorov je uvedeny v prilohe &.

ori neoddelitend sudast’ tejto dohody.
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4. Naklady na majstra odbornej v§chovy hradi 3kola, niklady na indtruktora hradi podnik.
5. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti majstrovi indtruktorov vykondva hlavna

majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditePa pre praktické vyudovanie, riaditelka
8koly akontrolné orginy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva 3kolstva
Slovenskej republiky.

Clanok VIL.
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuéoevani

. Skola pouéi Ziakov o vieobecnych zasadach dodiZiavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zérovei na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
inStruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizécia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpelné azdravie neohrozujtce

praktick¢ vyu€ovanie v salade s platnymi vieobecne zdviiznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyuCovania st Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovngé prostriedky,

ktoré na jednotlivé Sinnosti stanovujiu prislu§né pravne normy, alebo ktorych pouZivanie
je pri danych ginnostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeCnosti zabezpeCuje inStruktor a

majster odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne

na naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIIL.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zaviizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budd vykondvat
odborny vycvik a odbornd prax, ako prilohu €. 3 ainformativny obsah odbomého
vycviku a odboinej praxe ako pritohu &. 2.

. Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodrZiavat vo

vieobecnosti  prevadzkovy poriadok podniku, riadit sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespOsobili pracovny {iraz, svoj prichod a
odchod 7z pracoviska denne potvrdzoval' vbeZznom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

. 808 obchodu a shuZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku

éinnosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vyeviku a odbornej praxe,

. 'V spolupréaci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia Skolského portadku Ziakmi,
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Clinok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1, Urit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zahlav{ tejto zmluvy.

2. Odborny vycvik a odbornt prax vykondvaju Ziaci pod dozorom inStruktora,

3. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit’ in¢ho kvalifikovaného
pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost
7iakov na pracovisku, Képie povereni poskytnit’ $kole,

4, Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbomého
vyeviku bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

5. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, s
v stilade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost’.

6. Ak poZaduje netandardné obledenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpelenie
z vlastnych zdrojov.

7. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych &j
administrativnych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dané odbory kvalifikovanych in§truktorov v zmysle vieobecne zaviznych
pravaych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti aznidmkou klasifikuje Ziakov
v sudinnosti s majstrom odbornej vychovy alebo odbornym uitefom.

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

1. S0 wupravené v sdlade s ustanoveniami zdkona NR SR & 6172015 7.z o
odbomom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
2. Podnik poskytne Ziakom:
¢ primerané pracovné podmienky
e zabezpedi bezplatné stravovanie Ziakov
o zabezpedi bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi Ziakmi
e zabezpedi dopravu na vykon praktického vyuCovania
. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
4. V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyu€ovanie uskutottiyje.

L

Clanok XI1.
Zaveredné ustanovenie

oy

. Této dohoda sa uzatvéra na dobu urditi a to od 1.10.2019 do 19.6.2020.

2. Sporné otazky tykajlice sa predmetu tejto dohody vzniknuté potas realizicie praktického
vyufovania vzmysle tejto dohody avsivislosti siiou budd riefit iba poveren
zastupcovia zmluvnych stran.

3. Ak sa zmluvné strany nedohodn( inak, je moZné dohodu ukoncit’ pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujticou od prvého diia

éiledujﬁceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypoved’ou

He2 vypovednej lehoty, moZno ukondif' tito dohodu vtedy, ak dojde k poruseniu

Eej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
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podmienok.

4. Pravne vztfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatych v8eobecne ziv#znych pravnych
predpisov. '

5. Dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvni strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze sobsahom ftejto zmluvy sa riadne
oboznamili a na znak sihlasu ju potvrdzuj( svojimi podpismi.

7. Této dohoda nadobtida platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a Giéinnost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 20.9.2019

{%ﬁ

L
STREDNA ODBORNA $KOLA PARKHOTETL
OBCHODUAS_L'UZIE}% Vi BARACKE

Parkhote 1 Nova Dyfnce
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Mg, Msrin Handinskd ;// 76
idb

Dr. Magdaléna Galikova
riaditel’ka SOS obchodu a sluz konatel” spolo¢nosti




Priloha ¢&. 1:
Zoznam majstrov, inStruktorov, Ziakov , &asovy rozsah vyutovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odbormého vyeviku a uditelov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekov4

Zoznam inStruktorov a ich pouZiteIna kvalifikicia:
1. Michal Hrugka (pozicia prevadzkar) —obsluha, recepcia
2. Martin BlaZek ( pozicia kuchér ) - kuchari

Ziaci nastiipia na odbomi prax podPa preradovacieho planu, kiory je sti¢astou tejto
zmiluvy.

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 2.rotntka je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika je 7 hodin denne v ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing, Martina Bartekova Dila: 17.9.2019

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvédza sa pri zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

HI. ro¢nik .
¢ osvojenie si zdsad uvéadzania host{ k stolu, sposobu informovania hosti o ponuke,

preberanie a vybavovanie objednavok, nacvik dodr¥iavania spologenskych zésad,
zachovévanie diskrétnosti, precvidovanie techniky zloZitej obsluhy aobsluby pri
osobitnych prileZitostiach _
upevilovanic pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minttkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov nérodnych kuchyii, osvojenie si techniky expedicie jed4!
pri beZnej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. roénik

ziskavanie zruénosti s osobitym zameranfm na &nnosti spojené s poskytovanim
sluzieb v ubytovacich zariadeniach, price na tdseku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych zasob, poZivanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
i skladovacich fisskoch  *




Priloha ¢&. 3:

Rozdelenie Ziakov na suvisld prax 2019/2020

, . Datum v
(of Termin Trieda . Miesto Meno Ziaka
narodenia
1 |1.10.2019 - 18.10.2019 | V.HB |— Baratka Petrov:ﬁovaAlt'exandra
Tvarohové Lucia
2 [21.10.2019 - 8.11.2019 | V.HA — Baratka  |LoAiaiovd Marianna
Matejlekova Kristina
3 (11.11.2019- 29.11.2019| lLHA |— Baratka  [arazikovd Lea
Kyselicova Eva
4 |1.12.2019 - 20.12.2019] 1L.HB — Baratka  [oatldkovd Petra
Sebanova Alexandra
5 | 8.1.2020-24.1.2020 | W.HB |— Baratka | LoseldJana
Hlinkové Vanesa
6 | 27.1.2620- 14.2.2020 | v.HA — Baragka  |iokovd Natdlia
Svorcovd Ema
7 | 17.2.2020-13.3.2020 | 1tHA }— Baratka  |oasnFilip
Dura&iovs Katarina
8 | 16.3.2020-3.4.2020 | W.HA — Baratka  [orovisaRadovan
Qvadek Kristian
9 | 6.42020-24.4.2020 | W.HB — Baratka  |okové Katarina
Valientovd Simona
L Mico Samuel
10| 27.4.2020 - 7.5.2020 IVHA | Baracka Moravdik Samuel
Kovddik David
11| 11.5.2020 - 20.5-2020 | 1LHA — Baratka Trokanova Karolina
Podhorska Petra
12| 1.6.2020- 19.6.2020 | N.HB |—— Baratka  [orauderovd Kristina
Zapototna Natalia




