Cislo zmluvy : 41/2018/QaP

Zmluva o poskytovan{ praktického vyuéovania

uzatvorena v stulade so Zdkonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (kolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom
NR SR &. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastupenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Handinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢isto iétu : 7000 508 965/8180

Email - : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb)

a
Podnikom : Linde Material Handling Slovenska republika s.r.o.,
Nozdrkovee 1798, 911 04 Trencin 10
Prevadzkou : Linde Material Handling Slovenska republika s.r.0.,
Nozdrkovee 1798, 911 04 Trendin 10
Zastipenym : Ing. Evou Bridikovou
ICO : 31444806
Email : linde@linde-mh.sk

(d’alej len ,,podnik*)

{d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizacia praktického vyuCovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami 8kolského vzdeldvacieho programu pre prisluiny

odbor.

Clanok 11.
Druh ¢innosti ziakov

Podl'a § 5 zikona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutoliiovat
cvi¢nou alebo produktivnou pracou spoéivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluzieb
alebo vykonom préc, ktoré majé materidlnu hodnotu.




Clanok 1L
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyuovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizicie nachadzajicej sa
v Nozdrkovee 1798, 911 04 Trenéin 10.

L

Clinok IV. ’
Casovy rozsah praktického vyucovania, jeho dlzka a den jeho zadatia

. Pri praktickom vyuCovani Ziakov je vyucovacou jednotkou jeden vyudovaci deii, ktory

u ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac Sest’ vyuéovacich hodin, u #iakov treticho
aZ piateho ro€nika sedem vyucovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
§est’desiat minat. Prestavky pocéas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zatiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonéenie
vyudovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov star$ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyu€ovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 Ziaka.

. Praktické vyucovanie zadina diiom 10.9.2018 a konéi diiom 17.5.2019.

Clianok V.
Poéet Ziakov

. Potet Ziakov, ktori sa z(¢astnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

a) parny tyzdeil 1 Ziakov $tudijného odboru

0 Ziakov uebného odboru
b) neparny tyzdefi I Ziakov §tudijného odboru
0

Ziakov uéebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’ odborny vycvik a odbornut prax je uvedeny

v prilohe ¢.1, ktord tvori neoddelitelnu sucast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovand nové priloha.

Clanok VL
Pocet majstrov odbornej vychovy a in$truktorov

. Strany sa dohodli, Ze polet majstrov odbornej vychovy a uéitefov odbornej praxe, ktori

budu viest’ praktické vyuCovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poéet majstrov odbornej
vychovy a uditefov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spésobom bude 1. Pocet
intruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. Indtruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precvidovani zru¢nosti Ziakov, priom mdZe

viest najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Intruktor musi spltiat’ podmienky
na vykon &innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR & 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uéitelov odbornej praxe a initruktorov je

uvedeny v prilobe & 1, ktord tvori neoddelitefnd sadast’ tejto zmluvy.

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, ndklady na instruktora hradi podnik.




. Kontrolu vychovnej iodbornej &innosti majstrov odbornej vychovy, ucitefov odbornej

praxe i indtruktorov vykondva hlavna majsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditela
pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly akontrolné organy v zmysle vyhlasok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola poudi Ziakov o vieobecnych zasaddch dodrZiavania bezpetnosti a ochrany zdravia

na pracoviskich praktického vyuovania, zaroveil na konkrétnej prevadzke to uskutolni
instruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujice
praktické vyuSovanie v sulade s platnymi vieobecne zaviznymi prdvnymi predpismi.

. Potas praktického vyuSovania su Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuji prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

&innosti z viastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpetuje inStruktor, majster

odbornej vychovy a uéitel’ odbornej praxe.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi nédklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat
odborny vyevik a odborni1 prax, ako prilohu &. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe, ako prilohu & 2, dennik z odbornej praxe, ako prilohu €. 3, potvrdenie
o0 absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka, ako prilohu ¢&. 4.

. Poudit Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku s povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevédzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Viraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpoveda za pripadné Skody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpetit pedagogického pracovnika na kontrolu ametodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupraci s prevadzkou podniku riesit’ poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.




Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1. Urtit' pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svoj¢j prevadzke
uvedenej v zahlavi tejto zmluvy.

2. Odborny vyevik a odbornu prax vykondvaju ziaci pod dozorom instruktora.

3. V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a Cinnost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie povereni poskytnit’ Skole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpeny.

5. Ziakov poverif pracami, ktoré st primerané ich fyzickému arozumovému rozvojy, su
v stilade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

6. Ak pozaduje netandardné oblefenie a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpelenie
z vlastnych zdrojov.

7. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativaych
otazkach a umo#nif’ im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vSeobecne zavéznych
pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v sti€innosti
s majstrom odbornej vychovy.

i Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

-

. Nestandardné obleenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

2. Podnik sa zavizuje umo¥nit’ Ziakom #koly vykonavajicim unej odborny vyevik
a odbornu prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom. .

3, Ziakovi, ktory vykondva vpodniku odborny vycvik alebo odbornii prax, mbZe
zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

4. V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej Grovae hradi

néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyutovanie uskutoétiuje.

Clanok XI.
Zavereéné ustanovenie

—_

Téato zmluva sa uzatvéra na dobu uréitt a to od 3.9.2018 do 17.5.2019.

2. Sporné otdzky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizacie praktického
vyugovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s ifou budi rieSit’ iba povereni zastupcovia
zmluvaych stran.

3. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je mozné dohodu ukongit’ pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesatnou vypovednou lehotou zaginajicou od prvého dna

nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukonéit’ tito dohodu vtedy, ak ddjde k porudeniu
zmluvou uréenej povinnosti drubou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok. '




4. Pravne vzfahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia pristusnymi
ustanoveniami Obéianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zavaznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovend v3 rovnopisoch, z ktorych kaZda zmluvnd strana obdri jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdr# zriadovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzujii svojimi podpismi, ‘

7. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a t¢innost’ diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, diia 30.8.2018

[Linde Material Handling
Slovenska republika s.r.o.

STT?ETBDéﬁ(‘QpBPﬁA{&i%OL A :\é;grumm 1798911 04 Trencin 10 Mm(%
K3 24
Mgr. h/'isiria Handéinsks Ing. Eva Bridikovi

riaditel’ka’/80§ obchodu a sluZieb . HR manaZér



Priloha ¢. 1;

Zoznam majstrov, uéitelov, indtruktorov, Ziakov, Casovy rozsah vyudovace] povinnosti

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitel'ov odbornej praxe:

1. Ing. Adriana Blahova
2. Ing. Danica VInova

Zoznam indtruktorov a ich pouZitel'na kvalifikécia:

1. Ing. Eva Bridikov4, HR manazér

Meno Zizka

Trieda

Datum narodenia

OP v ditoch a tyzdni

Ko#ova Maria

IV.PS

pondelok / parmy, nepdrmy t}’fﬁdleﬁ

Rozsah vyudovacej povinnosti pre
Rozsah vyuovacej povinnosti pre

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova

Ziakov 2.roénika je 6 hodin denne v &ase od 7:.00 do 20:00 .hod.
Hakov 3., 4., 5. ro¢nika je 7 hodin: denne v 8ase od 7:00 do 22:00hod.

Diia: 24.8.2018

]




Priloha &. 2:
Informativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352 M obchod a podnikanie
6329 M 01 obchodné a informaéné sluzby - medzinarodné obchodné vztahy

IV. roénik
» zaklady manaZmentu a manaZérskych &mnnosti,

* spracovanie ekonomickych informdcii s vyuZitim informadnych technoldgii
(marketing, tovar, legislativa, doprava, (&tovné doklady, )

» platobny styk, G¢tovné finan¢né operacie,

o obchodna koreépondencié aj v anglickom jazyku, organizacia vo vautri firmy,
» vyhotovovanie pisomnosti v siivislosti s profesijﬁfm zameranim,

e archivacia dokumentov,

¢ spoloCensky styk,

* beznd aobchodna komunikicia so zahraniénymi obchodnymi partnermi v anglickom
jazyku, '

e préca so zdkladnymi prostriedkami zariadeniami kancelarskej, telekomunikaénej a
vypoltove; techniky.




