Cislo zmluvy : 26/2018/C
Zmluva o poskytovani praktického vyu€ovania
uzatvorena v sulade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastapenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo atu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : Myjdvska pekdreti s.r.o.,Moravska 3, 90701 Myjava
Prevadzkou : Myavské pekarei s.r.o., Moravska 628/3, Myjava
Zastiipenym : Ing. Branislavom Zidekom PhD
Bankové spojenie : Slovenska sporiteltia
Cislo aétu 1 SK4509000000000037225465
1CO 134135278
Email : myjpek@myijpek.sk

(dalej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clinok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizicia praktického vyu€ovania a praxe Yiakov SOS
obchodu a shuZieb v siilade s poZiadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanok 1L
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zikona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni nicktorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutoéfiovat
cvicnou alebo produktivnou pracou spoéivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom préic, ktoré majui materialnu hodnotu.

P




Clanok TiL
Miesto konania praktického vyu€ovania

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie:
nachadzajicej sa v Myjave ulica Moravska 628/3.

bl

5 Clanok IV. ]
Casovy rozsah praktick¢ho vyucovania, jeho dlZzka a dei jeho zaéatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyufovaci defy, ktory

u ziakov prvého a druhého ro¢nika trva najviac Sest’ vyucovacich hodin, u Ziakov treticho
aZz piateho ro¢nika sedem vyuCovacich hodin. Vyu¢ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
Sestdesiat minut. Prestavky pocas vyu€ovania su rovnaké ako u zamestnancov.

Zaciatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyucovania ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskdr do 20:00 hodiny
u ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ individuilnou formou u 1 Ziadky.

Praktické vyu€ovanie zacina ditom 3.9.2018 a konéi diiom 31.1.2019.

Clinok V.
Poéet ziakov

. Pocet Ziakov, ktori sa zGi€astnia na praktickom vyutovani v prevadzke bude:

a) parny tyzdefi 0 Ziakov Studijného odboru
0 ziakov u¢ebného odboru
0 Ziakov Studijn¢ho odboru
i #iakov u€ebného odboru

b) neparny tyzden

. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat’ odbomy vycvik a odbornt prax je uvedénfr

v prilohe ¢&.1, ktord tvori neoddeliteln sicast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clinok VL
Podet majstrov odbornej vychovy a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy, ktori bud(t viest’ praktické

vyucovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Pocet instruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precvicovani zruénosti Ziakov, priCom mdze

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyutovacom dni. Indtruktor musi spliat’ podmienky
na vykon innosti v silade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a inStruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,

ktora tvori neoddelitel'nii sucast’ tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, naklady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovne] 1 odbornej ¢&innosti majstrov i instruktorov vykondva hlavna




mayjsterka odbornej vychovy, zdstupca riaditela pre praktické vyudovanie, riaditelka skoly
akontrolné¢ orginy vzmysle vyhliSok ausmerneni Ministerstva $kolstva Slovenskej
republiky.

Clénok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pouti Ziakov o veobeenych zasadach dodr¥iavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zdroveii na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

- Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpedné a zdravie neohrozujice

prakticke vyu€ovanie v sulade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- Pocas praktick¢ho vyu€ovania su Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuju prislusné pravne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradic a pracovné pomodcky pre vykon

innosti z vlastnych zdrojov.

- Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpetuje instruktor a majster

odbornej vychovy.

- Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na

naklady podniku.
Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti skoly

SOS obchodu a sluieb sa zavizje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevddzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’
odborny vycvik a odborni prax, ako prilohu &. 1 a informativny obsah odborného vycvikn
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodr¥iavat vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikoy, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny viraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.

. Zabezpelit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vyeviku a odbornej praxe.

- V spoluprici s prevadzkou podniku riesit’ porugenia skolského poriadku Ziakmi.

Clénok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Urdit’ pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




1.

2.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.
Odborny vycvik a odbormi prax vykonavaja Ziaci pod dozorom ingtruktora.

- Vpripade dlhodobej nepritomnosti in§truktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost® Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnit’ gkole.

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umo#ni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pricami, ktoré s primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’.

Ak poZaduje neStandardné obleenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpedenie
z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otazkach a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravanych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v st¢innosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clinok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

SG  upravené vsitlade s ustanoveniami zikona NR SR & 61/2015 Z.z o
odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a dopineni niektorych zakonov.
Podnik uhradi finanéni iastku $kole na zaklade vystavenej faktiry. Finan&nd
Ciastka je urfena dohodou vo vyske uvedenej v -prilohe &.1 tejto zmluvya

je viazand na absolvované dni odborného vycviku a odbornej praxe. Skola finanént

3.

4.
5.

| N

Ciastku vyuZije na uéely dalgieho skvalitiovania vyucby ziakov.

Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesaéne a podnik sa zavizuje
uhradit’ faktiru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.

Nestandardné obleenic a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

Podnik sa zavizuje umoZnit’ Ziakom %koly vykondvajtcim u nej odborny vycvik

a odbornu prax, podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienck ako
svojim zamestnancom.

V pripade potreby posidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hrad{
néklady na toto posudenie podnik, kde sa praktické vyuSovanie uskutoéiuje.

Clanok X1,
Zaverecné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urditd a to od 3.9.2018 do 31.1.2019.
. Sporné otézky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizicie praktického

vyuovania v zmysle tejto zmluvy a v suvislosti s fiou budu riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je moZné dohodu ukongit pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesa&nou vypovednou lehotou zafinajicou od prvého dita
nasledujticeho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongit tito dohodu vtedy, ak déjde k porugeniu
zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.




¥

4. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami  Obéianskeho zikonnika g ostatnych vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotovens v 3 rovnopisoch, zktorych kazdad zmluvng strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenic obdr?i zriad’ovatel Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuja, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
ana znak stihlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadobiida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a G¢innost’ difom nasledujticim po dni jej zverejnenia.

V Trencine, diia 30.8.2018

STREDNA ODRORNA SKOLA
OBCHODU A SLUZIER

L, P, Jilemnického 24
TRENGIN Miviavski pekavedi LT o (T

-2~ U aney (Ll-“i\j"\jj)a’/
F5587

e

Mgr. Miria Handinsk4 / g. Branislav Zidek PhD
riaditel’ka SOS obchodu a sluzieb . | konatel spoloénosti




Priloha €. 1:

Zoznam majstrov, inStruktorov, yiakov , dasovy rozsah yyutovace] povinnosti, cenoveé

koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a utitelov odbornej praxe:
1. Mgr. Novékova Jarmila

7 oznam inStruktorov a ich pouZitena kvalifikacia:
1.Eva Augustinova — majsterka vyroby
2 Sofia Tomagechova — vediica vyroby

Meno Ziaka Trieda, odbor Datam OV v diioch a tyzdni
narodenia

-

Adriana Bako$ovd m.CD-C 5 dni / nepirny tyzdefi

\

|

Rozsah vyu€ovacej povinnosti pre #iakov 2. roénika je 6 hodin denne v Case od 7:00 do 20:00 hod.

Rozsah vyutovace] povinnosti pre Fakov 3., 4., 5. roénika je 7hodin denne v Case od 7:00 do

22:00hod.

Prilohu vypracoval: Be. Klimova Anna Diia: 24.8.2018

Cenové koeficienty k &ldnku X. Finan&né a hmotné pedmienky:

prispevok na zabezpetenie praktického vyuéovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/Ziak 11. ro¢nika
- 4,0 € denne/ziak 111, 1V., V. rocnika

(bez rozdielu odboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dita: (uvadza sa pri 7mene)
S platnostou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha &. 2: i
Informativny obsah odborného vyeviku a odbornej praxe

Odborny vyevik:

odbor 2964 H cukrar

1L roénik

® upeviiovanie praktickych zruénosti pri priprave medovych ciest, listkovych ciest
® osvojovanie si zésad pripravy trenych hmdt, jadrovych hmét a smotanovych vyrobkov
* ziskavanie zruénosti pri priprave §lahanych hmét/Tahké, tazké, nahrievané , zvlastne/

IIL. roénik
* osvojenie technik pri vyrobe ozdéb a nepecenych vyrobkov
e ziskavanie praktickych zruénosti pri priprave kysnutych ciest, reStauraénych miénikov
® spdsoby pripravy zmrzlin, oblatok a dia vyrobkov '




