Clslo dohody : 49/2019/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyudovania
uzatvorend v stilade so Zdkonom NR SR €. 245/2008 Z.z. o vjchove a vzdelavani (3kolsky
zdkon) a o zmene a doplnen{ nicktorych zdkonov v zneni neskordich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelévani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluZzieh, Ul, P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastiupenej riaditel’kou : Mgr. Mariou Hanginskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Stétna pokladila

tislo iétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluZieb™)

a
Podnikom : SOREA spol s.r.0. Odbordrske ndm.3,815 70 Bratislava
Prevadzkou : Hotel Sorea *** Trigan, Szentivanyho 4012/15,
05985 Strbské Pleso
Zastipenym : Mgr. Zuzana T6kolyové riaditel’ Hotela Sorea Trigan
ICO : 31339204
Email ! riaditeltrn@sorea.sk

(dalej len ,podnik)

(d’alej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clinok I.
Predmet dohody

Predmetom dohody je zabezpedenie arealizdcia praktického vyuSovania a praxe Ziakov
SOS obchodu a sluZieb v stlade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre
prisluiny odbor.

Clanok II.
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a 0 zmene
a doplneni nicktorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odbornd prax uskutoéiiovat’
cviénou alebo produktivnou précou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom
sluZieb alebo vykonom prée, ktoré maj materialnu hodnotu.




Clanok II.
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat' v prevédzke organizdcie SOREA spol s.r.o.
Odborarske nam.3, 815 70 Bratislava, nach4dzajuce] sa na Szentivanyho 4012/15, 059 85
Strbské Pleso.,

98]

Clinok IV,
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho dizka a deit jeho zadatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyutovacou jednotkou jeden vyudovac dett, ktory

u Ziakov prvého adruhého rodnika trvA najviac $est vyudovacich hodin, u Ziakov
tretieho aZ piateho roénika sedem vyugovacich hodin. Vyugovacou hodinou sa rozumie
Cas virvani Sestdesiat minit, Prestivky potas vyudovania si rovnaké ako
u zamestnancov,

Zaciatok vyutovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukonenie
vyufovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00
hodiny u Ziakov starich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyuGovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou u 2 Ziakov.
. Praktické vyudovanie za¢ina diiom 1.10.2019 — 19.6.2020.

Clanok V.
Podet ziakov

. Polet Ziakov, ktorf sa z0gastnia na praktickom vyugovani v prevadzke bude:

a) parny tyzdeit 2 Ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov udebného odboru
b) nepédrny tyZdefi 2 Ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov udebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori budd vykonévaf odborny vycvik aodbornd prax je

uvedeny v prilohe &.3, ktora tvorl neoddelitePn stidast tejto dohody. V pripade zmien
bude vypracovand nova prilcha.

Clinok VI.
Pocet majstrov odbornej vychovy a in§truktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odborne; vychovy, ktorf budi viest praktické

vyuCovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vychovy, uéitefov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. Podet in§truktorov,
zamestnancov podniku, bude 3.

. Instruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precviovani zrudnosti Ziakov, pri¢om

méZe viest najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. Indtruktor musi spltiat’
podmienky na vykon &innostf v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR ¢,
61/2015 7. z. oodbornom vzdeldvani a priprave a o zmene adoplneni niektorych
zdkonov,




. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe &,

1, ktoré tvori neoddeliteln silast tejto dohody.

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradi $kola, néklady na in§truktora hradi podnik,
- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti majstrovi indtruktorov vykondva hlavnd

majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela pre praktické vyufovanie, riaditelka
Skoly akontrolné orginy vzmysle vyhldSok ausmerneni Ministerstva $kolstva
Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola pou{ Zakov o vieobeenych zésadach dodrZiavania bezpe&nosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zéroveti na konkrétnej prevadzke to uskutodni
inStruktor v spoluprdci s poverenym zamestnancom organizicie.

. Organizécia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpetné a zdravie neohrozujtice

praktické vyuCovanie v salade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

+ Polas praktického vyu€ovania st Ziaci povinn{ pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé &innosti stanovuji prislugné pravne nornyy, alebo ktorych pouivanie
je pri danych &innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

¢innostf z viastnych zdrojov.

- Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje indtruktor a

majster odbornej vychovy.

. Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom 3tandarde poskytne

na néklady podniku,

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik ¥iakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti §koly

SOS obchodu a sluZieb sa Zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykondvat
odborny vycvik a odbornil prax, ako prilohu & 3 a informativny obsah odborného
vycviku a odbornej praxe ako prilohu &, 2.

- Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrFiavat vo

vieobecnosti prevadzkovy poriadok podniku, riadif sa pokynmi zodpovednych
pracovnikov, pracovat’ tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a
odchod zpracoviska denne potvrdzovat v be¥nom systéme evidencie dochddzky
pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoved4 za pripadné Skody vzniknuté podniku v désledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenic odborného
vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku riesif porugenia skolského poriadku Ziakmi.




Clanok IX,
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

2.
3.

n

b —

Urdit' pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke
uvedenej v zdhlavi tejto zmhuvy.

Odborny vycvik a odbornii prax vykonavajii #iaci pod dozorom indtruktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti instruktora pisomne poverit iného kvalifikovaného
pracovnika ako indtruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost
Ziakov na pracovisku. Képie povereni poskytnit skole.

. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prosiredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného

vycviku bol kvalitny, hospodarny a bezpedny.

. Ziakov poverit précami, ktoré sa primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si

v stilade s tematickym planom a neohrozujt ich zdravie a mravnost.

. Ak poZaduje nedtandardné obledenie a vybavenie, uhradi néklady na jeho zabezpedenie

z vlastnych zdrojov,

- Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnfkmi $koly v otézkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

- Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych intruktorov v zmysle vieobecne zéviznych

pravnych predpisov, képie menovani poskytnit® dkole.

Clinok X,
Finanéné a hmotné podmienky

-S4 upravené v siulade s ustanoveniami zdkona NR SR &, 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

. Podnik poskytne finandnti &iastku $kole mesadne, podla predloZenej faktiry na

zabezpedenie praktického vyudovania Fakov Skoly. Finandné &iastka je urdend
dohodou vo vyske podla prilohy k tejto zmluve a je viazana na absolvované dni
odborného vycviku a odbornej praxe, Skola finanéni &astku vyuZije na udely d’alsicho
skvalitiiovania vyucby Zakov,

. Uvedent sumu bude $kola fakturovat’ podniku pravidelne mesagne a podnik sa zaviizuje

uhradit’ faktiiru v Ichote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniky,

. Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
. Podnik sa zavézuje umoznit’ Ziakom $koly vykondvajlicim u nej odborny vycvik

a odbornti prax , podfa prilohy tejto dohody, stravovanie za rovnakych podmienck ako
svojim zamestnancom.

. V pripade potreby postdenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej tirovne hradi

néklady na toto posiidenie podnik, kde sa praktické vyuCovanie uskutodtiuje.

Clanok XI.,
. Zaveretné ustanovenie

. Této dohoda sa uzatvéra na dobu urditii a to od 1.10.2019 do 19.6.2020.
- Sporné otdzky tykajiice sa predmetu tejto dohody vzniknuté pocas realizdcie praktického

vyuCovania vzmysle tejto dohody avsivislosti siiou budd rieSif iba poverend
zastupcovia zmluvnych strén,

. Ak sa zmluvné strany nedohodn inak, je mo#né dohodu ukongif pisomnou vypoved’ou

ktorejkoPvek strany s jednomesagnou vipovednou lehotou nasledujicou od prvého dia
4




V Trendine, diia 20.9.2019

nasledujticeho mesiaca po doruéeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypoved’ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongif' tito dohodu vtedy, ak déjde k porudeniu
zmluvou urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi i
ustanoveniami Obgianskeho zikonnika a ostatnych veobecne zaviznych pravnych
predpisov.

. Dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kaZdd zmluvna strana obdr jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad’ovatel 8koly.

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze¢ sobsahom tejto zmluvy sa riadne
oboznémili a na znak sthlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

. Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a G€innost’ dilom nasledujiicim po dni jej zverejnenia.

STREDNA ODBORNA SKOLA
OBCHODU A Skl.éLfJ]ZI%B ®
—nip 3 > <
eho 24 Odborérsi?irg;;\.f%l
Hotel SOREA TRIGAN, ¢ Pleso

1C0: 31339204, tel.o(

Nf{gr. Miria Hanéinska Mgr.Zuzana Tékélyova
riaditelka SOS obchodu a siuzjéb riaditel’ka hotela

]
/




Priloha ¢. 1:
Zoznam majstrov, intruktorov, Ziakov, Sasovy rozsah vyucovacej povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Ing. Martina Bartekova

Zoznam inStruktorov a ich pouZitePn4 kvalifikacia:
1. Mgr, Zuzana Tékélyov, riaditelka

2. Sonla Cogéanova, $étkuchdrka
3. Rébert Cogéan, vrchny &asnik

Ziaci nasttpia na odborni prax podfa prerad'ovacicho planu, ktory je stidastou tejto

zmluvy.

Rozsah vyucovacej povinnosti pre #iakov 2. rognika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyufovacej povinnosti pre #akov 3., 4., 5. rotnika je 7hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Diia: 17.9.2019

Cenové koeficienty k &ldnku X, Finanéné a hmotné podmienky:

prispevok na zabezpe&enie praktického vyuCovania (ods.2.):
- 8,20 € dennefZiak II. roénika
- 8,20 € denne/ziak I11., 1V., V. roénika

(bez rozdielu edboru)

Zmenu prilohy vypracoval: (uvédza sa pri zmene)
Diia: (uvddza sa pri zmene)
S platnostou od: (uvédza sa pri zmene)




Priloha ¢&. 2:
Informativny obsah odborného vycviky a odbornej praxe

Odborns prax:

odbor 6323 K hotelova akadémia

IH. roénik

° osvojenie si zésad uvddzania hosti k stolu, sposobu informovania hosti o ponuke,
preberanie a vybavovanie objednévok, nacvik dodr¥iavania spolodenskych zésad,
zachovavanie diskrétnosti, precvidovanie techniky zloZitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnych prileZitostiach

¢ upeviiovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minitkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov nérodnych kuchy » 0svojenie si techniky expedicie jedal
pri beZnej prevadzke a pri sldvnostnych prileZitostiach

IV. ro¢nik

° ziskavanie zrudnost! sosobitym zameranim na Cinnosti spojené s poskytovanim
sluzieb vubytovacich zariadeniach, prace na tseku hotelovych izieb, preberanie,
evidovanie a vydaj skladovych zésob, poZfvanie systémov vo vyrobnych, odbytovych
i skladovacich usekoch




Priloha &. 3:

Rozdelenie Ziakov na stvisli prax 2019/2020

Datum

¢ Termin Trieda . Miesto Meno ziaka
narodenia

1 1.10.2019-18.10.2018| mHe |— Trigan  |<oSUt Matds
Lobotkova pauiina

2 |21.10.2019 - 8.11.2019| W.HA |— Trigan > mandl jakub
Zemanovi¢ Michal

11.11.2019 - Adame Jabub
3 IV.HB — Trigan
29.11.2019 & Krgdk Teodor

4 11.12.2019-20.12.2019| NHA [— 7777 qpgn,  [Dobové Laura
Vaskova Simona

5 | 8.1.2020-24.1.2020 | W.HB |—— Trigan | Fikové Katarina
Schiffer Martin

6 | 27.1.2020-14.2.2020 | HHA — - Trigan  |omolovd Livia
Uhldrova Anita

7 | 17.2.2020-13.3.2020 | VHR — Trigan  |Relkové Lucie
MikuSova Bianka

8 | 16.3.2020-3.4.2020 | NV.HA |— Trigan  |orna Patricia
Janechova Michaela.

9 | 6.4.2020-24.4.2020 | WHR — Trigan  |Hilmerové Kldra
Juhdsikovd Viktéria

10| 27.4.2020-7.5.2020 | mHA —— Trigan | PaluS Patrik Sebastidn
Horfiak Rastislav

11| 11.5.2020-29,5-2020 | W.HB —— Trigan  [oueitkovd Ema
Rehdkova Vanesa

12| 1.6.2020-19.6.2020 | IV.HA — Trigan | 22hradnikovd Zuzana

Zatkova Nikola




